
2023

Développement 
Social Urbain

B i l a n  d u  p r o g r a m m e  d ’ a c t i o n s

Commune de LimouxBilan DSU 2023



2

Bilan DSU 2023 Commune de Limoux

Sommaire

   Préambule                                                                                               p3

Le fonctionnement de la sphère économique                               p41.

Le renouvellement urbain et l’amélioration du cadre de vie    p182.

La solidarité et l’action sociale                                                        p203.

Garantir l’accès aux activités culturelles et éducatives              p224.

La prévention la sécurité et la citoyenneté                                  p505.

Les bilans du Contrat de Ville                                                         p546.

La participation citoyenne                                                               p657.

Conclusions                                                                                       p668.



Préambule

En 2023, le Développement Social Urbain à Limoux s’est appuyé sur les actions mises en œuvre par
la commune, les acteurs locaux et les institutions partenaires. Ces actions portent sur des
domaines relevant du quotidien des habitants : 

- le développement économique ;
- le cadre de vie : habitat, espaces publics, environnement ;
- la cohésion sociale par les activités éducatives, culturelles, sportives ;
- la prévention de la délinquance et de la radicalisation 

Le Contrat de ville signé en juin 2015 est l’outil principal du Développement Social Urbain à Limoux. Le
D.S.U. est au cœur de l’activité de chacun des services municipaux (services techniques, sports, culture,
police municipale…), il analyse en permanence la qualité de vie quotidienne des habitants et de tous ceux
qui viennent à Limoux pour travailler ou pour apprendre. Limoux est une commune active. Elle accueille
de nombreux visiteurs sur les lieux d’emploi et de formation, dans ses établissements scolaires, dans les
commerces et dans les lieux de services à la population sur la totalité de l’année. L’espace « Colette
Lagoutte », ouvert en juin 2022 dans le centre-ville a significativement renforcé l’offre de services.

Les actions municipales entretiennent la vitalité urbaine avec le soutien financier de l’État, de la Région,
du Département, de l’Union Européenne et un partenariat actif avec la Communauté de communes du
Limouxin pour ses compétences qui lui sont propres. De ce fait, la cité banquetière est la ville-centre du
Limouxin (27 598 habs en 2020 selon l’INSEE) et du PETR Vallée de l’Aude (42 600 habs en 2021 selon
l’INSEE).

Le partenariat avec la Communauté de communes du Limouxin favorise le développement économique
du bassin de vie. La Commune de Limoux porte des projets innovants, tournés vers l’avenir, en se
saisissant des dispositifs contractuels impliquant l’Etat, la Région, le Département et l’Union Européenne :
Contrat de ville, Contrat « Bourg centre » avec la Région, Convention de Généralisation de l’Education
Artistique et Culturelle de la vallée de l’Aude (C.G.E.A.C.). La Commune de Limoux a signé en août 2021
une convention « Petites villes de demain » intégrant une Opération de Revitalisation du Territoire
(O.R.T.) pour renforcer l’attractivité économique et résidentielle de son centre-ville sur la période
2021/2026. Dès lors, l’étude pré-opérationnelle d’une Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat
(O.P.A.H.) a été lancée fin 2022. L’activité économique, notamment le commerce et l’artisanat du centre-
ville est encore fragile bien que le nombre de boutiques soit resté stable. Le centre-ville bénéficie
d’efforts importants de la Commune notamment l’aménagement des espaces publics et l’embellissement
des façades.
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Outre le FEDER, nombre de projets ne pourraient voir le jour sans le soutien des fonds européens.
Le Pôle d’Equilibre Territorial et Rural Vallée de l’Aude a engagé dans le cadre du Groupe d’Action
Locale Haute-Vallée de l’Aude (GAL) la mise en œuvre du programme LEADER 2014-2020, qui a été
prorogé jusqu’à la fin de l’année 2022 en raison de l‘impact de la crise sanitaire du COVID 19. Son objectif
est d’accompagner et de financer des projets privés comme publics visant à améliorer l’attractivité de
la Vallée de l’Aude en suscitant des initiatives partenariales. Doté à l’origine d’un fonds de 1,750 millions
d’euros de crédits européens du FEADER, il s’est vu attribué en 2018, puis en 2020, une enveloppe
complémentaire de près d’1,5 millions d’euros, portant ainsi son montant sur la totalité de la période à
près de 3,3 millions d’euros. C’est jusqu’à l’été 2023 que ces crédits européens du programme
LEADER sont mobilisables.

Depuis les premières programmations en 2016, ce sont près de soixante-dix projets qui ont été
soutenus (sur 270 projets présentés) jusqu’en 2023, mobilisant la quasi-totalité de l’enveloppe de crédits
européens, soit près de 99% de l’enveloppe totale. La moitié de ces opérations a été présentée par des
porteurs de projets privés et la plupart des projets, privés comme publics concerne la Communauté de
communes du Limouxin et son territoire.
Les investissements réalisés par les porteurs de projet, qu’ils soient privés ou publics, atteignent au total
plus de 4 millions d’euros.
Pour 1 € investi par le porteur de projet, c’est 4 € de financements publics qui sont mobilisés dont
3,2 € de crédits européens.
La Communauté de communes a bénéficié de ce fond pour plusieurs dossiers tels que l’orchestre à
l’école et au collège, la création d’une résidence de territoire artistique, Vignobles et Découvertes «
Limoux, vignoble d’histoire et de légende », co-construire l’image de l’office de tourisme avec la création
d’outils partagés et l’équipement de l’école de musique du futur Pôle Culturel de l’ancienne tuilerie à
Limoux.
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1.Le fonctionnement de la sphère économique

1.1 L’Europe, partenaire de l’attractivité du territoire
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1.2 Les actions de la pépinière d’entreprises
La Communauté de communes du Limouxin s’est engagée depuis 2015 à assurer la gestion et
l’exploitation de la Pépinière d’Entreprises, pour la mise en place d’un service de développement
économique.
Ses missions sont d’accueillir des porteurs de projet et des chefs d’entreprise et ainsi faciliter la création  
le développement, l’implantation et ou la reprise d’activité.
En 2023, environ 100 porteurs de projets reçus par le service pour une trentaine d’entreprises
créées ou développées et une cinquantaine d’emplois créés ou maintenus.
L’hébergement des entreprises sur la pépinière est entièrement financé par la Région avec le soutien de
crédits européens.
La pépinière peut accueillir une vingtaine d’entreprises en création ou en développement sur une
surface de plus de 2 000 m² de locaux (ateliers, bureaux, espaces mutualisés) avec des services clés en
main.
Après neuf années d’activités, 40 entreprises ont successivement intégré les locaux avec un taux de
remplissage variant entre 70 et 95%. A la fin de l’année 2023, 15 entreprises étaient hébergées dans
les locaux de la pépinière avec un taux de remplissage de près de 80%, laissant encore la possibilité à
de nouveaux projets de s’y installer.
 
Les résultats de 2023 sont:
-50 emplois sur site à la fin de l’année.
-15 entreprises générant en totalité près de 5 millions d’euros de chiffre d’affaires.
L’occupation des locaux étant de durée limitée (en moyenne 36 mois), les entreprises sont
accompagnées pour une sortie optimale afin d’accueillir de nouvelles activités
Ainsi, les entreprises hébergées ont la possibilité de s’implanter sur le foncier de la « Occitanie Zone
Economique » (OZE) Charles Cros (nouvelle dénomination du PRAE). C’est le cas de trois d’entre elles
dont les travaux ont commencé à l’automne 2021 pour une implantation fin 2022 début 2023.
La décision prise par la Communauté de communes en 2018 de soutenir l’investissement immobilier des
entreprises, appelant les crédits de la Région, fut un élément déclencheur.

Ainsi quatre projets d’implantation (dont 3 hébergés précédemment dans les locaux de la Pépinière
d’entreprises) ont vu le jour en 2022, et 2 à 3 autres sont d’ores et déjà identifiés pour 2023-2024 dont
une qui a pu s’implanter à l’été 2023.

Dès la fin de l’année 2023, sur les 12 lots mis à disposition des entreprises, 7 d’entre eux accueillaient 5
entreprises, 3 d’entre eux étaient en phase de dépôt de permis de construire pour l’implantation de 2
entreprises, et 2 étaient à l’étude pour accueillir une nouvelle entreprise.

La zone d’activités de Luc-sur-Aude, a également fait l’objet depuis 2019 de plusieurs projets
d’implantation, dont l’un d’entre eux a été retenu sur l’ensemble des espaces disponibles, pour une
implantation en 2023-2024.

 La création du « Pôle Entreprises Vallée de l’Aude », intégrant les services de la Pépinière, est venu en
2019 renforcer l’action de la collectivité, au service des entreprises avec la Chambre de Commerce et
d’Industrie, la Chambre de Métiers et de l’Artisanat, la Plateforme d’Initiative Locale Haute-Vallée de
l’Aude (I-HVA), le Groupe d’Action Locale Haute Vallée de l’Aude (programme européen LEADER), et plus
ponctuellement l’Agence Une Rivière Un Territoire d’EDF.
Plusieurs manifestations à destination des professionnels se déroulent dans les locaux de la Pépinière,
qui devient ainsi un lieu incontournable pour les décideurs et les acteurs économiques du Limouxin et
des Pyrénées Audoises.



La Présidence de cette association est assurée depuis septembre 2020 par Monsieur Daniel ICHE, Vice-
Président du CIAS de Carcassonne Agglo, et la Direction est confiée à Monsieur Jean-Pierre MUNICH.

La M.L.O.A. est une équipe de 82 professionnels, dont 57 Conseillers en Emploi – Formation et en
Insertion Sociale Professionnelle, investis et mobilisés dans l’accompagnement des jeunes de notre
territoire. Le site de Limoux est composé de 6 Conseillers en Insertion Sociale et Professionnelle (chacun
appartenant à un pôle de référence : Emploi, Formation, RSA…), d’une chargée d’accueil, d’un
Responsable des Systèmes Informatiques, d’une Mission de Service Civique, d’une alternante en BPJEPS
Animation Sociale et de la Responsable du site, soit 11 collaborateurs au service des jeunes et des
partenaires de Limoux et de la Haute Vallée de l’Aude. Elle dispose d’une large offre de services :
accompagnement global, insertion sociale et professionnelle pour coacher les jeunes de 16 à 25 ans et
les aider à trouver leur place dans le monde du travail. 

En partenariat étroit avec la MDPH et CAP EMPLOI, la MLOA aide et accompagne également les jeunes en
situation de handicap, du montage du dossier jusqu'à l'orientation en milieu ordinaire de travail. 

Pour remplir sa fonction d’accompagnement des jeunes pour une insertion durable, la Mission Locale
développe des partenariats et des actions contractuelles avec les services et les institutions en charge de
l’orientation, de la formation, de l’emploi (tels que Pôle Emploi, le CIO, IHVA, le Club Entreprendre…), mais
également de la santé, du logement, de la mobilité sans oublier la citoyenneté, les sports, la culture… 
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1.3 Les actions de la Mission Locale de l’Ouest Audois

Fin 2016, la M.L.I. Départementale Rurale de l’Aude (sites de
Limoux, Lezignan et Castelnaudary) a fusionné avec la Mission
Locale du Bassin Carcassonnais pour constituer ensemble la
Mission Locale de l’Ouest Audois (M.L.O.A.), avec son siège à
Carcassonne. La MLOA couvre le territoire de l’ouest audois qui se
compose de 396 communes.

En 2023, 630 jeunes du territoire « Vallée de l’Aude » regroupant la Communauté de communes du
Limouxin et la Communauté de communes des « Pyrénées Audoises » ont été accompagnés par la
M.LOA. 
233 jeunes ont été accueillis sur le site limouxin pour la première fois en 2023.
Communauté de communes du Limouxin = 1295 jeunes en contact / 452 jeunes accompagnés /
171 jeunes reçus en 1er accueil.
Communauté de communes des Pyrénées Audoises = 531 jeunes en contact / 178 jeunes
accompagnés / 62 jeunes reçus en 1er accueil.

Source : i-milo - extractions 15/05/2024
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Pour la seule Communauté de Communes du Limouxin : 
- 1 295 jeunes sont en contact avec la M.L.O.A. et ont généré 21 554 évènements dont 5 500 entretiens
physiques ;
-   452 jeunes ont bénéficié d’un accompagnement / coaching ;
-  171 ont été accueillis pour la 1ère fois, dont 21 ont déclaré n’avoir aucun moyen de locomotion, 42
sont véhiculés, 86 utilisent les transports en commun.

Pour le site de Limoux, 176 jeunes ont bénéficié de 248 situations d’emploi soit :

Source : i-milo - extractions 15/05/2024
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Pour la Communauté de Communes du Limouxin : 

74 jeunes ont bénéficié de 93 situations de formation et pour 44 d’entre eux, une allocation a été allouée
par le Conseil Régional (à hauteur en moyenne de 400 € mensuel durant 5 mois). 

Nombre de situations:

Nombre de jeunes:

Source : i-milo - extractions 15/05/2024

Pour le Site de Limoux : 

90 jeunes ont bénéficié de 115 situations de formation et pour 56 d’entre eux, d’une allocation allouée
par le Conseil Régional (à hauteur en moyenne de 400 € mensuel durant 5 mois).

Nombre de situations:

Nombre de jeunes:

Source : i-milo - extractions 15/05/2024



Sur le Quartier Prioritaire de la Ville de Limoux :
227 jeunes ont été en contact avec la Mission Locale dont 90 jeunes ont été accompagnés.
En 2023, 28 jeunes ont été reçus pour la 1ière fois (16.7% disent n’avoir aucun moyen de locomotion, et
seulement 11.1% sont véhiculés).
72 ont bénéficié d’un accompagnement. 22 ont accédé à une situation professionnelle et 17 ont
bénéficié d’une formation. 

CEJ :
240 jeunes ont été accompagnés en 2023 dans le cadre du dispositif Contrat Engagement Jeunes.
Ces jeunes ont bénéficié d’un accompagnement, d’un coaching renforcé de qualité au travers d’une
multitude d’ateliers collectifs proposés, mais également d’entretiens individuels hebdomadaires. 

9

Commune de LimouxBilan DSU 2023

Au travers de différents dispositifs, les jeunes suivis par le site de Limoux ont pu percevoir des aides
financières :

La CEJ permet un suivi personnalisé et renforcé avec un minima de 15 heures d’activité hebdomadaires.
Il permet aux jeunes de bénéficier d’une allocation financière, de périodes de stages en entreprises
pour découvrir ou confirmer leur projet professionnel, une aide dans les démarches administratives,
l’intervention d’associations, de centres de formation (CFA) et de « Job Dating » avec des entreprises du
territoire.
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Les actions innovantes mises en oeuvre en 2023 :

Tout au long de l’année la MLOA réalise de nombreuses actions avec les entreprises du territoire afin de
répondre à leurs besoins de recrutement, de permettre aux jeunes d’aller à la découverte des métiers et
de trouver un emploi à proximité de leur lieu de vie. 
Des “Job dating” ont été organisés chez Leclerc, Synergie et Sieurs d’Arques avec à l’issue des
recrutements pour les jeunes Limouxin.
L’équipe du Pôle Entreprise de la Mission Locale met tout en œuvre pour faciliter l’accès à l’emploi des
jeunes de notre territoire. Nous organisons tous les mois des visites d’entreprises, des « vis ma vie », des
forums de l’Intérim, des ateliers « droits du travail » et « job expresso » afin de préparer les jeunes aux
entretiens d’embauche.

Job dating avec les recruteurs
Limouxins

La Charte « je m’engage pour la jeunesse de notre territoire »
- La M.L.O.A. site de Limoux a réalisé en 2023 la signature de la Charte « Je M’ENGAGE pour la JEUNESSE
de notre TERRITOIRE » avec les nouveaux partenaires de notre territoire : le Centre Leclerc, l’entreprise
Inessens, l’agence d’intérim Au Boulot, la boutique Jenny Frip et la Compagnie de Gendarmerie
Départementale de Limoux, ce qui porte à 25 le nombre d’entreprises signataires implantées sur le
territoire du Limouxin / Haute Vallée de l’Aude. 

Ce dispositif veut répondre à deux constats :
-les difficultés pour les jeunes d’accéder à l’emploi et l’enjeu de cohésion sociale que constitue l’entrée
dans le marché du travail pour ce public ;
-l’impérieuse nécessité pour la mission locale de travailler en relation de proximité avec les acteurs
économiques (les entreprises, les associations et les employeurs publics).

La Mission Locale, chargée d'accompagner les jeunes âgés de 16 à 25 ans dans leur recherche d'emploi
ou leur orientation professionnelle, a donc décidé de proposer à tous les employeurs désireux de
promouvoir l’emploi des jeunes, de se rassembler autour de ce label commun : « Je M’ENGAGE pour la
JEUNESSE de notre TERRITOIRE ».
Ce label accompagne la signature d’une charte partenariale valorisant la Responsabilité Sociétale des
Entreprises. Il permet :
- d’identifier visuellement, sur tout support, l’appui et l’investissement des acteurs économiques pour le
succès de la mission de service public de la Mission Locale et de valoriser auprès des clients/usagers leur
apport à l’insertion professionnelle des jeunes ;
- de créer un réseau d’acteurs économiques favorisant l’accès à la qualification et à l’emploi des jeunes.

Fin 2023, la Charte « Je m’engage pour la jeunesse de notre territoire » rassemblait 155 signataires
répartis sur l’ensemble du territoire Ouest Audois.



Le parrainage est un programme très intéressant pour les jeunes de la Mission Locale. C’est une aide
supplémentaire pour appréhender le monde du travail. Une opportunité qui tient dans le soutien et
l’implication du parrain qui peut faire bénéficier de son réseau pour rencontrer de nombreux
intervenants et de ses précieux conseils pour préparer leurs entretiens futurs.

Un engagement réciproque entre un jeune accompagné par la Mission Locale et un parrain ou
une marraine bénévole. Une relation basée sur l’échange et l’écoute. Le parrainage, c’est insuffler une
véritable dynamique en faveur de l’emploi des jeunes rencontrant des freins pour entrer dans la vie
active (manque d’expérience, qualification, méconnaissance des métiers, discrimination…)

Des jeunes volontaires, engagés dans des démarches actives de recherche d’emploi. Ces jeunes ont
besoin d’appui pour : découvrir les entreprises , approfondir leur connaissance des métiers, acquérir de
l’expérience, développer leur réseau professionnel, affiner leur stratégie de recherche d’emploi.

Les parrains et marraines sont des chefs d’entreprise, salariés, responsables associatifs, ou retraités
issus de tous les horizons professionnels qui s’engagent dans cette démarche solidaire. Le parrain ou la
marraine accompagne un jeune le temps nécessaire à la réalisation de son projet professionnel. Son rôle
: recevoir le jeune en entretien sur le lieu de son choix, valoriser ses compétences, partager ses
connaissances et sa culture d’entreprise, guider le jeune dans ses choix et l’aider à cibler les entreprises,
le conseiller pour rédiger son CV, mobiliser son réseau et appuyer la construction du sien, le préparer
aux entretiens d’embauche, l’encourager.

La MLOA est dotée d’un réseau de 53 marraines et parrains, actifs ou retraités. Au cours de l’année
2023, 36 marraines et parrains ont été mobilisés pour assurer bénévolement l’accompagnement de 71
jeunes filleuls vers l’emploi et la formation. 

Le site de Limoux a la chance de pouvoir compter sur 8 marraines et 6  parrains qui ont coaché 14
filleuls limouxins, dont Josette TONELLO, retraitée (chef de projet Robert TP), Pauline VICAIRE, chargée
de développement Chambre d’Agriculture, Fanny DHOMPS, bibliothécaire Mairie de Limoux, Josiane
JACOBS, co-gérante de l’entreprise J2O, Florence LENOBLE, exploitante agricole les Vergers de Coumes,
Michel SANCHEZ, Gendarmerie de Limoux, Philippe ANDRIEU, Maire de Cépie, Conseiller Régional, et
Robert RENAUX, Chef de la Police Municipale
Monsieur Robert RENAUX, Chef de la Police Municipale, qui s’est engagé dans cette démarche en 2021.
En 2023 nous ont rejoint Anne Marie BAREIL cadre de santé retraitée, Pascal BOURBON chef
d’entreprise, Mathias CORRONS chef d’entreprise, Amandine DENARDAUD écrivaine, Jacques MORISSON
animateur chez les FRANCAS, Valérie POY DRH mairie de Limoux.
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Le dispositif de parrainage

Le VAN MLOA et le Van Good Vibes – Pour « Aller vers » les jeunes invisibles de notre territoire
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30 jeunes « invisibles » accompagnés par la MLOA en 2023 sur le territoire de la C2C du Limouxin 

En  2023, les 2 Vans de la MLOA sillonnent le territoire de l’Ouest Audois à la rencontre des jeunes «
invisibles », les plus éloignés de nos structures, mais aussi à la rencontre des partenaires afin de les
accompagner dans leurs recrutements et mettre en place des partenariats forts. Les résultats obtenus
sont très encourageants.
Pour les deux conseillers qui conduisent les Vans, les plus grosses difficultés rencontrées par les jeunes
du bassin limouxin sont le manque de qualifications et la mobilité.

Attirer les "invisibles":
Le Van "good vibes", passe dans les villages les plus isolés "pour attirer les jeunes "invisibles", c’est-à-dire
qui ne sont pas encore connus par nos services". Mis en place depuis janvier, son objectif est d'attirer les
jeunes inactifs autour de "cafés tchatche" sur la mobilité, la santé, le numérique, la culture, le sport et de
les rediriger vers la mission locale.
Un Bilan positif tant en nombre de jeunes repérés et orientés vers la MLOA où toute structure pouvant
aider les jeunes de notre territoire à trouver une solution à leur problème ou une orientation, qu’en
nombre d’évènements réalisés en collaboration avec les communes, qu’avec les entreprises de notre
territoire qui avaient des postes à pourvoir et que nous avons accompagné dans leur recrutement.

Au sein du Contrat de Ville de Limoux : 

Les Boîtes à Livres de la MLOA en 2023

Création de 6 Boites à Lires : Limoux, Cépie, Saint-Hilaire, Alet-les-Bains, Belvèze du Razès, Rennes les
Bains. 36 jeunes se sont investis dans la réalisation de ces boites
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Dans le cadre d’un projet monté par la Mission locale ouest audois (MLOA) et le Fablab de Limoux, dans
le but de favoriser l’accès à la lecture (culture), six boîtes à lire ont été installées sur le territoire de la
Communauté de communes du Limouxin. La Mission locale, co-porteur du projet, s’est engagée à
accompagner, 6 groupes de 6 jeunes, dans la création de ces boîtes et de leur entretien. Elles sont co-
construites avec les partenaires du chantier d’insertion Acilab, et entièrement conçues avec des
matériaux recyclés. Financé et soutenu par la Communauté de communes du Limouxin et le contrat de
ville, ce projet entre dans une démarche pédagogique dans le but de favoriser le partage et le
développement de compétences des jeunes de 16 à 25 ans, mais aussi d’engagement citoyen et de
solidarité. Un projet qui n’aurait pu aboutir sans l’aide des partenaires : le Parchemin, Acilab, Nylis
Composite, la bibliothèque de Limoux, la bibliothèque départementale et la communauté de communes
du Limouxin.

Ateliers Krav Maga 

L’association Cathare Arts Martiaux Coaching a créé un partenariat avec la MLOA. Elle propose un
programme sportif intitulé « La solution est en soi », en direction des jeunes issus des quartiers
prioritaires de la communauté de commune du Limouxin inscrits à la MLOA.
La crise sanitaire liée à l'épidémie de COVID-19 a affecté le quotidien de tout un chacun. Les différentes
restrictions sanitaires à visée protectrice de la santé de la population (confinement, couvre-feu,
limitation de déplacements, chômage total ou partiel...) assolée au climat anxiogène de la pandémie et
aux difficultés économiques et sociales ont eu des répercussions en termes de souffrance
psychologique.



14

Commune de LimouxBilan DSU 2023

Permettre aux jeunes de mieux se connaitre et renforcer leur estime de soi afin de faciliter leur insertion
sociale et professionnelle. Pratiquer le krav maga afin de tonifier ses muscles pour avoir une meilleure
posture, tout en améliorant son rapport à soi et aux autres. Mieux gérer ses propres ressources et
développer son pouvoir d'agir.
Ce programme en direction des jeunes de la MLOA s’est déroulé :
Du 1er avril 2023 au 31 décembre 2023 (8 ateliers de coaching en Krav-Maga : 2 heures par intervention
en direction de 15 jeunes par mois, soit 120 jeunes encadrés).

Opération : « un noël pour tous » 

Pour la 3ème année consécutive les jeunes de la MLOA se mobilisent dans un partenariat fort avec les
Restos du Cœur pour l’opération « Un Noël pour tous ».
Cette année encore le Noël des Restos du cœur a pris un peu d’avance sur le calendrier de L’Avent. Les
jouets sont arrivés par centaines du côté de la MLOA. 
C’est la dynamique d’Ea, en Mission de Service Civique à la Mission locale qui a permis d’agrandir le cercle
des partenaires du Père Noël pour les enfants des Restos du cœur. Le lycée Ruffié s’est associé à cette
belle action aux côtés de la MLOA, de l’Agence Immobilière Century 21 et du CFPM, et ainsi d’offrir au
matin du 25 décembre un cadeau ou plusieurs dans toutes les cheminées des familles inscrites aux Restos
du cœur de Limoux et de la Haute Vallée de l’Aude.
Dans le cadre de notre partenariat avec les Restos du Cœur, toutes les semaines, nombreux sont les
jeunes accompagnés par la MLOA, qui vont « donner un coup de main » aux bénévoles des restos du
cœur, à décharger les camions, trier, ranger les palettes et les différents produits récoltés. 



Initiés le 7 décembre 2022, les ateliers des Assises de la jeunesse se sont poursuivies en 2023 à Limoux.
La citoyenneté, la vie sociale et la culture étaient au programme.
En matière de démocratie, les jeunes ont la parole… mais ils "n’osent pas toujours être entendus", ont
relevé 45 Limouxins âgés de 15 à 25 ans, le lundi 9 janvier. Réunis dans la salle du conseil municipal de
Limoux, tous ont pris part au 2e atelier des Assises de la Jeunesse.

Animée par Marie-Ange Larruy, adjointe au maire délégué à la citoyenneté participative, et Michel
Peguin, chargé de mission politique de Limoux, cette séance a permis aux jeunes d’échanger autour de
leur conception de la politique locale et de l’exercice de leurs droits et devoirs démocratiques. Ils ont
notamment évoqué la création d’un conseil des jeunes de 16 à 25 ans sur le territoire limouxin. "La force
d’un territoire, c’est sa jeunesse si elle est engagée, dynamique, volontaire. Vos attentes, vos propositions
vont être écoutées et nous étudierons comment les mettre en œuvre avec vous", a indiqué le maire de
Limoux et président de la communauté de communes, Pierre Durand. Le mercredi 11 décembre, c’est à
la salle Louis-Costes que le groupe s’est à nouveau réuni pour échanger autour de la vie sociale et de la
culture.
Pour rappel, ces ateliers lancés par la Ville et la communauté de communes avec le soutien de
l’Éducation Nationale et de la Mission locale, visent à "donner la parole aux jeunes du territoire pour
mieux connaître leurs attentes et leurs besoins ", à les associer à différents projets et à promouvoir "les
valeurs de citoyenneté et de civisme".
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Les élus donnent la parole au jeunes de Limoux 

Les 45 jeunes ont notamment évoqué la création d’un conseil des jeunes de 16 à 25 ans. 
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Permanence de l'Armée de terre: Le CIRFA, centre d’information et de
recrutement des forces armées tient une permanence au sein de la MLOA.
Un militaire de carrière conseiller en recrutement de l'armée de Terre,
vient les 1er et 3e mercredis de chaque mois, de 9h à 16h. Le CIRFA
accueille sur rendez-vous et informe les jeunes âgés de 17 ans à 25 ans sur
les métiers de la Défense nationale.

Le Point Accueil Ecoute Jeunes permet d’accueillir, d’écouter et d’accompagner les
jeunes de 14 à 25 ans et leur entourage dans leurs problématiques psychosociales
(addiction, mal-être, violences familiales, harcèlement). La présence d’une
intervenante psychosociale tous les mercredis et jeudis sur le site de Limoux et une
fois par mois à la permanence de Quillan, renforce l’accompagnement du public le
plus fragile et de son entourage. En 2023 le PAEJ a accompagné 46 jeunes de la
Communauté de Communes du Limouxin.

Les jeunes limouxins accompagnés par la Mission locale ouest audois (MLOA) ont pu apprendre les
gestes de premier secours, grâce à la formation Sauveteur Secouriste du Travail dispensée par le
Groupement d’établissements (Greta). L’objectif : leur donner les moyens d’intervenir efficacement face à
une situation d’accident en entreprise. Durant deux jours, suivant un programme bien défini, ils ont donc
acquis les compétences et règles élémentaires des secouristes : protéger, examiner, faire alerter et
secourir.
En 2023, 20 sessions de formation à ces gestes ont été organisées sur l’ensemble du territoire audois.
Près de 100 jeunes y ont participé, obtenant tous leur diplôme. "Il s’agit bien plus que d’une simple
formation, relève la MLOA de Limoux. C’est un engagement citoyen à valoriser sur le CV, et un plus pour
les entreprises”.

Limoux : les jeunes de la MLOA se forment aux premiers secours 

https://www.orientation-pour-tous.fr/actualites/agenda/article/permanence-de-l-armee-de-terre-4475
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Le programme Petites Villes de Demain ne se veut
pas comme un dispositif de plus mais comme un
programme permettant de mettre du lien entre la
multiplicité des dispositifs, programmes, schémas et
autres plans, de la dimension macro à la dimension
micro. L’année 2023 a donc permis d’avancer dans
cette vision transversale et notamment sur deux
thématiques centrales que sont la mobilité et
l’habitat.
Il s’agit de penser le territoire de demain dans toutes
ses dimensions, au-delà des compétences de
l’intercommunalité et/ou des communes. Comment
se préparer aux bouleversements que nous allons
connaître en matière de réchauffement climatique,
de transition énergétique et écologique ? quelles
conséquences en matière d’habitat, de mobilités,
d’alimentation et d’agriculture ? Comment
accompagner les habitants dans ces transitions ?
Il est donc question de penser l’avenir et de le
construire collectivement au travers d’actions
concrètes qui vont contribuer à la mise en œuvre de
ce projet de territoire qui a été décliné dans la
convention cadre signée en 2022.
A noter que nombre d’actions parmi les 46 actions de
la convention cadre ont été réalisées ou ont débuté
en 2023.

1.4 Petites villes de Demain : du projet de territoire à sa mise en oeuvre

On pourrait ainsi évoquer :
• la création de la Maison des Vins
• l’implantation d’un scanner au Centre Hospitalier de Limoux 
• le début de la construction des bâtiments qui ont vocation à accueillir les services de la communauté de
communes sur le site de l’ancienne tuilerie, site qui accueillera également un pôle culturel intercommunal
• la mise en place d’une Communauté Professionnelle Territoriale de Santé
• la réalisation de travaux de voirie de partage de la chaussée
• la réalisation de travaux de façade dans la continuité des années précédentes
• l’étude pré-opérationnelle d’opération programmée
En matière d’habitat, une étude pré-opérationnelle d’opération programmée a été mise en œuvre
concernant l’habitat privé afin d’envisager les moyens à mettre en œuvre pour développer une offre de
logements sur Limoux et le Limouxin qui soit à la hauteur des besoins et des enjeux, en luttant ainsi
contre l’habitat indigne et insalubre, la vacance, la précarité énergétique, en adaptant les logements aux
besoins d’une population vieillissante, en reconstruisant la ville sur la ville… L’année 2023 a concerné la
phase diagnostic. Cette étude a vocation à déboucher sur des aides ciblées à partir de 2025. A noter un
infléchissement du nombre de dossier de lutte contre la précarité énergétique en 2023 par rapport aux
années précédentes, dans le cadre d’une tendance générale au niveau départemental et national.
En matière de mobilité, la présence de l’intercommunalité au schéma départemental des mobilités mis en
œuvre par le conseil départemental de l’Aude, au travail mené par la Trame en matière de mobilité
solidaire, permet de co-construire les mobilités de demain en limouxin. En 2023, la communauté de
communes a souhaité s’inscrire dans une nouvelle dynamique via une déclinaison de l’étude menée au
niveau départemental dans le cadre d’un schéma départemental des mobilités.



2.Le renouvellement urbain et le cadre de vie

2.1 Les aménagements urbains et la réfection de la voirie en 2023

Création d’un passage piéton couvert entre la promenade du Tivoli et la rue Petiet ;
Effacement des réseaux électriques aériens rue d’Empaute et rue Javouhey ;
Effacement des réseaux électriques aériens sur la promenade du Tivoli ;
Création d’une aire de jeux à Flassian à proximité des écoles et du stade ;
Divers travaux de goudronnage sur la voirie communale notamment rue des gours, chemin Lacanal
et rues Appolinaire et Baudelaire ;
Mise en accessibilité de l’Ile de Sournies ;
Renouvellement total de l’éclairage public de la ville sur 7 ans ;
Aménagement des berges de l’Aude côté Petite Ville 1ère tranche ;
Poursuite de l’étude hydraulique sur la totalité de la ville, en partenariat avec le SMMAR, pour la
protection des inondations ;
Renforcement de la DECI secteur Carliqui et Combe Loubine.
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2.2  Les aménagements urbains et la réfection de la voirie prévu en 2024
Effacement des réseaux électriques aériens rue du Cougaing et rue du Palais ; 
Remplacement du mobilier et renouvèlement voirie de la place de la République ;
Renouvellement total de l’éclairage public de la ville sur 7 ans ;
Aménagement des berges de l’Aude côté Petite Ville 2ème tranche ;
Création d’un plateau ralentisseur avenue Oscar Rougé ;
Aménagement et ouverture du Parc de Cluny ;
Renforcement de la DECI secteur Vendemies et Serre de Cournanel ;
Travaux de goudronnage sur plusieurs rues de la commune ;
Rénovation du Pont de Ninaute.

Travaux de voirie Chemin Lacanal Rénovation de l’éclairage public – Pont Neuf
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2.3 Les travaux réalisés en 2023 dans les bâtiments 

Rénovation de la chaufferie des vestiaires stade CES ;
Rénovation de la toiture rue Grammatique ;
Renforcement pignon mairie annexe ;
Poursuite de l’action de mise en valeur des façades dans le centre-ville.

2.4 Les travaux prévus dans les batiments municipaux en 2024

Réfection de la toiture et du bâti du porche de l’église de la Miséricorde ;
Création de la Maison de la Justice et du Droit (ancien Palais de Justice) ;
Création d’un padel couvert 4 terrains sur le site du Tennis Club ;
Rénovation des peintures du Musée Petiet ;
Rénovation du réservoir du Tivoli ;
Sécurisation du pompage des Eaux Chaudes (production AEP de la Commune) ;
Rénovation toiture foyer et ancienne école de Vendemies ;
Poursuite de l’action de mise en valeur des façades dans le centre-ville.

 Programme de rénovation des façades centre ancien
Rue Jean Jaurès

Passage du Tivoli



L’année 2023 fut marquée par l’attribution du Premier Trophée « Solidarité et Citoyenneté » de
l’Association des Maires de l’Aude. Un lien de solidarité qui s’inscrit parfaitement dans l’ADN de la
Commune et dans celui de celle à qui il doit son nom « Colette Lagoutte a donné beaucoup aux autres,
elle a consacré sa vie à l’accueil, pour que chacun dans son pays et dans sa ville puisse trouver une
réponse et des solutions. Elle serait fière de cette reconnaissance, et du travail mené au sein de cet
espace. C’est le fruit d’un travail commun au service de nos concitoyen. Ce lieu est ouvert du lundi au
jeudi de 8 h à 17 h et le vendredi de 8 h à 16 h. C’est espace permet de renforcer la qualité d’accueil,
d’écoute et d’accompagnement des citoyens.

20

3.La solidarité et l’action sociale

Commune de LimouxBilan DSU 2023

A l’Espace Colette Lagoutte vous y retrouverez les permanences de :
La Caisse d’Allocations Familiales (CAF) deux fois par semaine le mardi et le vendredi sur rendez
vous;
La Caisse Primaire Maladie d’Assurance (CPAM) tous les mardis sur rendez vous;
Oc’teha qui a pour vocation d’accompagner les collectivités et les particuliers dans leurs projets de
territoire, d’habitat, d’urbanisme, d’ingénierie;
L’Agence Départementale d’Information sur le Logement de l’Aude (ADIL) qui répond à toutes
les questions liées au logement;
Le Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et de l’Environnement de l’Aude (CAUE);
Emploi et Partage qui est une structure de l’insertion par l’activité économique;
L’Institut de Médiation Aude (IMA) La médiation familiale permet de résoudre un conflit grâce à
un tiers neutre et impartial;
Le Centre d’Information du Droit de la Femme (CIDFF) propose une permanence d’information
juridique gratuite couvrant les domaines sur le droit de la famille et du travail;
L’Union Départementale des Associations Familiales (UDAF) est chargé de promouvoir,
défendre et représenter les intérêts de toutes les familles;
Les Petits Frères des Pauvres luttent contre l’isolement des personnes âgées;
Acti City.
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On y retrouve aussi les services de la Ville:

Les Affaires scolaires;
Les Affaires sociales;
L’Accompagnement et suivi des bénéficiaires RSA ;
Les demandes de logement social;
Le Transport scolaire et intra-muros;
Aidants Connect qui permet de réaliser des démarches administratives en ligne de manière légale
et sécurisée pour le compte de personnes en difficulté avec les outils numériques;
Un service de médiation ouvert à tous les citoyens pour rétablir le dialogue dans les différents de
la vie quotidienne.

Le Foyer restaurant permet à
toute personne de se retrouver,
d’échanger et de rompre avec la
solitude autour d’un repas ou
d’une animation. C’est un lieu
convivial qui permet lui aussi de
rompre avec la solitude.

Limoux Prend soin de vous :
des élus et des professionnels
à votre écoute pour lutter
contre l’isolement.
Une équipe pour :

Maintenir le lien en cas de
période de canicule ou de
grand froid.
Pour garder contact avec
les personnes isolées par
des appels téléphoniques
réguliers.



4.1 La culture

De nombreuses manifestations ont été organisées tout au long de l'année. Elles s’adressaient à un public
diversifié. Le public, cette année encore, a été au rendez-vous.
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4.1.1 Le festival NAVA

Le Festival NAVA a eu lieu du 21 au 29 Juillet 2023 et a fêté son 24ème anniversaire. 
Ce rendez-vous culturel propose des œuvres de qualité et des temps de rencontre regroupant des
metteurs en scène et des acteurs. Jean-Marie Besset et Gilbert Desveaux, aux côtés de Jérôme Prigent,
Chantal Meyer-Plantureux, Régis de Martrin Donos, ont su faire vivre et revivre cette aventure originale
qui permet d’offrir au public des textes inédits sous toutes les formes du théâtre d’aujourd’hui. Le festival
NAVA permet de découvrir les auteurs de demain. Cette année encore, des tables rondes à l’Institut des
Arts du Masque et des spectacles déjà montés et réputés ont été programmés et aussi  joués au château
de Flandry. 

Philippe Caubère, dans Les étoiles, 
le 21 Juillet 2023

Andréa Ferréol et Pauline Phelix, dans 
La priapée des écrevisses, le 22 Juillet 2023
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4.1.2 Auditorium du musée du piano

    Onze concerts ont été programmés de Mai
à Octobre. L'auditorium a accueilli 1224
spectateurs en 2023. En outre, un concert
pédagogique organisé par la Commune et
proposé par l’Orchestre de Chambre de
Toulouse autour de la « Musique à Prague » a
été suivi sur deux séances par environ 300
collégiens et lycéens de Limoux le 19 Octobre
2023. Edna Stern a donné un concert à l’Auditorium le 2 Septembre 2023

4.1.3 Orgue en l’église Saint Martin

Trois concerts en entrée libre ont été programmés le 30 Juillet, 5 et 18 Août 2023. Près de 100 auditeurs
étaient présents à chaque évènement.

4.1.4  Musée PETIET

 En raison de travaux attenants nécessitant le déplacement des collections exposées, le musée Petiet a
fermé ses portes au public à compter du 21 mai 2023 et ce jusqu’au 22 avril 2024.
 Une programmation culturelle, en accès libre, a toutefois été proposée entre avril et mai 2023, drainant
environ 300 personnes, provenant principalement du territoire limouxin :

- Deux conférences, « Autour d’Achille Laugé, du pointillisme au fauvisme » par Marie-Laure Ruiz Maugis
et « Art, où sont les femmes ?» proposée par Laetitia Deloustal.

Conférence Marie Laure Ruiz Maugis 

Conférence Laetitia Deloustal 
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-Un atelier d’écriture, organisé par l’association des Amis du musée Petiet, autour de l’artiste audois
Achille Laugé et animé par Raphaëlle Poiraud.
- Une conférence lecture proposée par le romancier Charles Pornon (photographie de droite).

-La Nuit européenne des Musées, avec une prestation originale, « De notes en accords » : plongée
sensorielle, construite sur mesure, autour de trois œuvres choisies au sein du parcours permanent.
Après une présentation de l’œuvre par la médiatrice du musée, l’experte en parfums a imaginé quelles
odeurs pourraient habiter la scène. Puis, les musiciennes ont à leur tour proposé la pièce musicale qui
pourrait s’en échapper. 

Sophie Irles, experte en parfum accompagnée d’Audrey Irles au violon
et de Salomé Camarroque à la contrebasse.
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-Le samedi 20 mai, jour de fermeture avant travaux : ambiance « Belle époque » avec le groupe Kiosque
1900. Une visite découverte des collections a ouvert le bal. Un apéritif dinatoire a complété ce moment
de convivialité et d’échange en partenariat avec la Cave Anne de Joyeuses.

Visite commentée animée par la médiatrice
culturelle du musée Petiet

Concert hommage à la musique
 « Belle-époque »

joué par le groupe Kiosque 1900

 Le musée Petiet a diversifié son offre culturelle en mettant en place une série d’ateliers à destination du
public famille, hors temps scolaire. Il s’agit d’inviter parent(s) et enfant(s) à venir passer un moment
d’échange original au musée. Durant une demie journée, la famille participe à des activités, construites
autour de différents axes : découverte d’un artiste, d’une œuvre ou d’un courant pictural en compagnie
de la médiatrice, temps ludique dans les salles du musée sous forme de jeu de piste/chasse aux tableaux
et enfin atelier de pratique plastique avec la création d’un objet utilisant la technique du pop-up. 
 Le premier « p’tit atelier du musée Petiet » a été proposé le 21 Octobre, hors les murs, en partenariat
avec le Caveau Anne de Joyeuses, dans le cadre du « Fascinant week-end » initié par le label « Vignobles et
découvertes ». L’activité s’est articulée autour du thème du paysage.

Le musée étant fermé, l’atelier s’est
déroulé en extérieur.

Ci-contre, un exemple de réalisation.
L’âge des participants se situe dans la
tranche d’âge 6 – 10 ans.
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La médiation culturelle repose aussi sur le service éducatif qui, par la mise en place de supports de visite
et autres contenus spécifiques permet l’accueil de groupes scolaires, de la maternelle au lycée. Très actif,
il permet un accueil privilégié des élèves de la maternelle au lycée, autour de projets pédagogiques
notamment. Pour 2022-2023, deux projets d’envergure ont été menés :

Le projet « Théâtre au musée » menée avec 1 classe de 4e et de 3e  du
Collège Joseph Delteil de Limoux. Encadrés par une comédienne
professionnelle, les élèves ont travaillé en groupes et créé des saynètes
faisant converser 2 œuvres de leur choix. Une restitution publique a été
donnée au mois de mai 2023.

Le projet « Des murs du musée au théâtre de papier : Conte-
moi une œuvre » autour de l’art du conte et du Kamishibaï
en particulier. Porté en partenariat avec la bibliothèque
municipale de Limoux, ce projet a réuni huit classes du CP
au CM2 de trois écoles différentes dont le dispositif ULIS.
Il a impliqué une comédienne professionnelle, le dispositif
« orchestre à l’école », le Tiers-Lieu. Un projet
interdisciplinaire qui a permis aux élèves d’appréhender
nombres de pratiques différentes (rédaction, la lecture,
l’oralisation, mise en scène, pratique plastique..) ainsi que
l’écoute et la coopération.
Une restitution publique a été donnée à l’Institut des Arts
du masque au mois de mai 2023.
Chaque classe ainsi que chaque enfant s’est vu offrir un
exemplaire du Kamishibaï réalisé.



Le Festival de Folklore a été annulé en 2020 et en
2021 car les contraintes sanitaires ne pouvaient être
respectées. Il n’a pas non plus eu lieu en 2022. Il a fait
son grand retour en 2023, le 22 et le 23 Juillet, sur la
Place de la République. Le public, venu en nombre, a
pu voir les prestations de 4 groupes - venus de
Bosnie, Espagne, Italie, et Slovaquie.
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4.1.5 Festival de Folklore international 

 Enfin, le musée Petiet a accueilli d’autres structures de la ville de Limoux à l’occasion d’évènements ou de
projets :

Janvier : audition des classes de pianos des écoles de musique de Limoux, Castelnaudary et Carcassonne.
Février : Tournage du court-métrage de l’atelier cinéma de la Mission locale de l’Ouest Audois.
Avril : Epreuve orale de BTS blanc – BTS Tourisme du Lycée jacques Ruffié

Tournage du film « l’Œuf d’Alstroemaeria » dans le
cadre de l’atelier cinéma proposé par la Mission
locale de l’Ouest audois. Une création où le musée
Petiet est au cœur de l’intrigue. Diffusion du court-
métrage au cinéma de la ville de Limoux en Juin
2023.
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4.1.6  Un été à la belle étoile

Cette année, pour la programmation de la saison estivale : « Un été à la belle étoile », des concerts et des
animations visuelles : échassiers, ont eu lieu en plein air, en Juillet et Août, les mardis soir durant le
marché nocturne, sur la Place de la République.

A l’Ile de Sournies séances de cinéma en plein air. 
Projection de deux films en sortie nationale : la Petite sirène le 31 Juillet et Indiana Jones et le cadran de la
destinée le 19 Août, ces deux projections ont rassemblé plus de 1 000 spectateurs.
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Et 3 spectacles sur l’Aude ont eu lieu du 24 au 26 Août, à l’Ile de Sournies, pour clôturer cette saison
estivale.

Le 24 Août, « Feet, une histoire des danses jazz »                                                           Le 25 Août, « Les Excentriques »

Le 26 Août, Ensemble Instrumental de l’Ariège «
Femmes des monts », avec Olivier de Robert.
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Le programme “Un Eté à la belle étoile”
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4.1.7 Foire au Gras

En partenariat avec la Chambre d’Agriculture de l’Aude, la 23ème Edition de la Foire au Gras a été
organisée le Samedi 18 Novembre 2023. L’objectif de cette manifestation était de mettre en avant les
producteurs et leur savoir-faire à travers des produits labellisés. 

4.1.8 Les Carnavals du monde

La manifestation Carnavals du monde n’a pas eu lieu en 2021 et en 2022 car les contraintes sanitaires ne
pouvaient être respectées. Le Carnaval du Monde a fait un retour triomphant le 4 Mars 2023. 
9 groupes étaient présents : les Botafogo Samba, l’Equateur, le Pays Basque, Espagne Ontinyent, Espagne
Ballet Ana Botella, Korbo Prod France, les Masqués Vénitiens, Accor do Brasil, et Ovar Portugal.
Percu Sud, sous la direction du percussionniste « Jaïro Rodrigues », a clôturé cette belle journée au son
des rythmes brésiliens.

4.1.9 Le Limoux Brass Festival 

Du 27 Avril au 1er Mai le Limoux Brass festival a fêté ses 15 ans. Le Mnozil Brass, un célèbre ensemble de
cuivres autrichien formé en 1992 a parrainé cette édition. Ces musiciens fondateurs du Septet sont
diplômés de l’Université de Musique de Vienne. Leurs représentations, émaillées de sketches burlesques
proposent différents répertoires musicaux allant du jazz, à la musique traditionnelle autrichienne jusqu’à
des reprises de musiques de films.
Les 5 jours de festival ont proposé un riche programme composé d’artistes internationaux:

Première rencontre entre 4 géants du jazz français et italien : Fresu / Godard / Daltin / Bardoscia
La musique d’harmonie française grâce à un des fleurons de la spécialité : Musique des parachutistes
de Toulouse
La musique riche, colorée et créative de Sleepers Underground (France) qui fusionne Jazz et Rock sur
un rythme énergétique.
L’un des shows les plus fidèles à la musique de Ray Charles avec Genius et le chanteur Perry (plus de
400 concerts en Europe et aux USA).
Fabien Mary & The vintage orchestra (Paris): l’écriture remarquable de Fabien Mary sublimée par un
superbe big band dans la grande tradition du Jazz
Vienna Brass Connection (Autriche) complète la démonstration de la qualité musicale de l’école
autrichienne sur un répertoire de compositions et retranscriptions hors norme.
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Comme chaque année, le village du festival très prisé du public, a présenté le travail des artistes en
herbes et de plusieurs concerts en accès gratuit.
Dans la continuité de 2022, les deux nuits de fanfares ont été reconduites avec pour objectif d’inviter un
public toujours plus large et mettre à l’honneur l’art de la rue.
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4.1.10 Noël en cœur de ville

Le programme de « Noël en cœur de ville »

La commune a
souhaité
mettre en
lumière et
égayer notre
belle ville,
grâce à la
féérie de «
Noël en cœur
de ville », qui
s’est déroulé
du 12
Décembre
2023 au 7
Janvier 2024.

A cette
occasion, près
de 40
animations :
spectacles,
concerts,
ateliers et
attractions,
ont su ravir
petits et
grands.  
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4.1.11 Vendanges en fête

La 2ème édition de « Vendanges en fête » a eu lieu Samedi 14 Octobre 2023 sur la Place de la
République, en collaboration avec le Syndicat des Vins AOC, avec pour point d’orgue la vigne et le vin. 
En fin d’après-midi, c’est tout un lieu qui s’animait en musique avec les Phacochères de la Malepère,
Doolin (groupe d’irish folk pop), et Muyayo Rif (groupe barcelonais de ska rock festif). 
La foule, venue nombreuse, s’est rassemblée autour de stands-buvette de vins tranquilles et vins
effervescents ; et des stands de restauration tenus par des commerçants locaux (fromager,
charcutier, traiteur, locomotive à châtaignes, pâtissier, et l’Association du XIII Limouxin).

La foule était au rendez-vous sur la Place,
à l’occasion de “Vendanges en fête” 2023.

4.1.12 Toques & Clochers

Le Samedi 15 Avril 2023, a eu lieu la 34ème édition de cette grande fête populaire, organisée par la
Mairie de Limoux, en partenariat avec la Cave Sieur d’Arques. Une fréquentation qui s’est élevée à
plus de 20 000 visiteurs sur la journée.
Il aura fallu attendre 2023 pour que les rues de Limoux, dont le clocher de la Miséricorde qui est en
restauration depuis 2020, accueillent Toques et Clochers. 
Le programme du Week-End est ci-dessous.
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Le programme de “Toques & Clochers” 2023
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4.1.13 Les activités de la bibliothèque municipale

Le portage

En 2023, le portage de livres à domicile s’est poursuivi. Au-delà de la crise pandémique, ce véritable
enjeu dans les missions de service public, cette action participe au maintien à domicile des
personnes âgées ou empêchées momentanément ou durablement. Une journée par mois, les
équipes de la bibliothèque et du service culture/animation unissent leurs efforts pour livrer une
trentaine d’adhérents de Limoux et des alentours.

Des murs du musée au théâtre de papier : conte-moi une œuvre

Le projet pédagogique de l’année scolaire 2022-2023 était d’écrire et d’illustrer un conte sous forme
de kamishibaï à partir d’une œuvre du musée Petiet.
Suite aux sollicitations de plusieurs enseignants, nous avons souhaité proposer des activités
pédagogiques interservices bibliothèque/musée Petiet et pluridisciplinaire autour du « kamishibaï »
(petit théâtre de papier) issu de la tradition japonaise, technique de narration mêlant image et
oralité.
9 classes allant du CP au CM2 ont participé aux ateliers mêlant langage oral, lecture, écriture, arts
visuels, sciences/technologies, musique, coopération/connaissance du monde. L’objectif principal
étant d’explorer les liens entre arts visuels et écriture tout en participant à la production d’un objet
technologique (fabrication du butaï) et se produire en public.
 Partenariats : Kati Caudéran (artiste plasticienne), Anaïs Gonnod (animatrice ateliers FabLab
MLOA/Tiers lieu, Judith Morand (comédienne), école de musique (classe orchestre CM2 école Victor
Hugo).
 La restitution s’est déroulée le 25 mai 2023 à l’Institut des Arts du Masque sous le regard d’un public
venu nombreux, conquis par la qualité du travail des enfants et des intervenants dans les différentes
disciplines.



38

Commune de LimouxBilan DSU 2023

Accueil des classes à la bibliothèque

Chaque mardi et jeudi matin, la bibliothèque reçoit les scolaires : cette année, 86 enfants sont venus
régulièrement avec leur classe du CP aux CM2 se familiariser avec le classement Dewey, les
différents genres d’ouvrages et méthodes de lecture, évoquer l’acceptation de soi et des autres, la
nature et le respect.
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Ateliers créatifs

C’est avec un plaisir non dissimulé que les équipes du musée Petiet et de la bibliothèque municipale
ont à nouveau uni leurs savoir-faire afin d’animer le tout premier rendez-vous des « P’tits ateliers du
musée Petiet ». La rencontre se déroulant au sein de la salle de médiation de la bibliothèque, le
thème commun du livre et de la lecture a naturellement été choisi. Tout a commencé par une
histoire, racontée par Fanny Dhomps, intitulée « Les fantastiques livres volants de Morris Lessmore »
de William Joyce, qui a enchanté petits et grands. S’en est suivi un diaporama d’œuvres choisies,
issues des collections du musée, concocté par Stéphanie Salm. Portraits d’enfants studieux ou
encore scène de lecture en famille se sont ainsi succédés, illustrant parfaitement le thème de la
journée. Ce moment d’échanges complices s’est conclu par l’atelier créatif conçu par Kati Caudéran
Mounié, clou de l’après-midi, au cours duquel les enfants ont imaginé leur bibliothèque idéale, en
appliquant quelques-unes des techniques des arts du papier. Toute l’équipe a été émerveillée par
leurs réalisations, toutes plus réussies les unes que les autres et enchantée par l’engouement suscité
par ce premier « P’tit atelier ».

Opération Premières Pages

L’opération Premières Pages a été reconduite en 2023. Ce
dispositif, mis en place par le département a permis de remettre
à chaque famille domiciliée sur le territoire de l’Aude ayant
accueilli un enfant en 2022 (naissance ou adoption) l’album
Petits pas de Laurence Faron et Mauréen Poignonec édité en
exclusivité pour cette action qui permet de sensibiliser les très
jeunes enfants à la lecture tout en faisant découvrir la
bibliothèque, partie prenante de cette opération en tant que
distributeur.
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Exposition BD et Mangas autour de l’univers de Jules Verne

Lien pour visionner le reportage: https://youtu.be/a4OW1swOJF0?si=ES_JNvPnNoRXe8lh



Ateliers cinéma avec Occitanie Films
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En fin d’été 2023, nous avons été contactés par Jean-Pierre
Besombes, conseiller action culturelle DRAC Occitanie. Nous
faisant part d’un beau projet d’éducation artistique et culturelle
proposé par Occitanie films et coordonné par Amélie Boulard,
chargée de l’éducation aux images. Il recherchait un partenariat
pour la mise en œuvre dans l’Aude d’une action autour d’un sujet
qui a du sens à Limoux du fait de la présence du CADA, de
l’AMADA et des Apprentis d’Auteuil notamment, mais aussi de
l’implication des limouxins dans l’accueil et l’accompagnement
des nouveaux arrivants. 

Cette démarche ayant pour but de favoriser la rencontre avec un
artiste tout en libérant la parole et la visibilité des « citoyens du
monde », le projet consistait à réaliser une création collective à
l’occasion d’ateliers et d’échanges au cours desquels les
participants ont pu s’adonner à l’écriture et au récit, à
l’illustration plastique et à la technique du court-métrage
d’animation. Guillaume Hoenig, réalisateur, et intervenant dans
des ateliers de création de films d’animation, a été le pilote de
cette création collective faite dans le cadre d’un atelier
d’éducation aux images en écho au film « La Traversée » de
Florence Miailhe dont il est le chef opérateur.
Une restitution a eu lieu au cinéma de Limoux le 16 janvier 2024
et à la médiathèque Emile Zola de Montpellier le 7 février 2024.

Lien pour visionner l’œuvre:
https://youtu.be/S2YBDG3B0tc?si=oQ7wG6jKisO72mVa

https://youtu.be/S2YBDG3B0tc?si=oQ7wG6jKisO72mVa
https://youtu.be/S2YBDG3B0tc?si=oQ7wG6jKisO72mVa


Patrick BARD, auteur de l’ouvrage Le secret de Mona à la bibliothèque municipale de Limoux
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 Dans le cadre du Prix des Incorruptibles 2022-2023, la bibliothèque départementale de l’Aude nous a
permis jeudi 13 avril d’organiser une rencontre entre l’auteur Patrick BARD et les classes de 3ème7 et
3ème3 du collège Joseph Delteil.
A cette occasion, un temps de discussion a été offert aux 60 élèves présents, leur donnant
l’opportunité de découvrir le métier d’écrivain, les métiers autour de l’édition du livre, les rouages de
l’inspiration et de l’écriture du roman jeunesse Le secret de Mona en concours pour le Prix des
Incorruptibles.
 Par le biais de la BDA, partenaire incontournable du Prix des Incorruptibles, la politique de lecture
publique menée par le département de l’Aude, encourage les manifestations culturelles et favorise
les missions des bibliothèques et des établissements scolaires auprès des enfants et des
adolescents.
 Le Prix des Incorruptibles est un projet littéraire, citoyen et inclusif dont la mission essentielle
consiste à susciter le désir de lire à travers une sélection riche et variée d’ouvrages. Soutenue par le
ministère de la culture, cette association éducative complémentaire de l’enseignement public,
poursuit depuis 34 ans son objectif de développer l’imaginaire et la curiosité. En encourageant
l’échange et le partage autour des livres, cette action permet à chaque jeune lecteur de se forger une
opinion personnelle qu’il peut affirmer par le vote de son livre préféré.
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4.1.14 Les actions d’éducation culturelle menées dans le cadre de la
Convention de Généralisation de l’Education Artistique et Culturelle
(C.G.E.A.C.) de la vallée de l’Aude

La Communauté de communes est signataire d’une Convention de Généralisation de l’Education
Artistique et Culturelle (CGEAC). Elle a été établie pour une durée de 3 ans (2019/2022) avec en
partenaires la Direction Régionale des Affaires Culturelles (DRAC), l’Education Nationale, l’Agence
Régionale de Santé (ARS), la commune de Limoux et le Département de l’Aude. Un avenant signé en
2023 a permis de prolonger la CGEAC pour une durée de 1 an.
Cette convention remplace le Contrat CTEAC mis en œuvre sur la période 2015/2018. Début 2021,
elle est élargie à la Communauté de communes des Pyrénées Audoises afin de concerner l’ensemble
de la moyenne et Haute Vallée de l’Aude.
Le programme d’action de la convention CGEAC comprend un volet urbain (actions de
développement culturel du Contrat de ville de Limoux) et un volet territorial (accès à la culture et
diffusion des pratiques culturelles sur l’ensemble du territoire et notamment dans les zones rurales
du Limouxin). L’une des actions majeures est la mise en place dès 2019 des dispositifs « Orchestre à
l’école » et « Orchestre au collège ». Le pivot de cette convention reste la réalisation attendue du pôle
culturel sur le site de l’ancienne tuilerie de Limoux.
Vingt-et-une actions dont la majorité en milieu scolaire ont été retenues dans la programmation du
volet territorial de la CGEAC en 2023. La participation financière de la Communauté de communes a
été en 2023 de 25 000 euros sur un programme de 166 006 euros.



44

Commune de LimouxBilan DSU 2023

Dans l’objectif de développer une véritable politique culturelle sur le territoire limouxin, la
Communauté de communes s’est dotée depuis décembre 2015 de la compétence « Action Culturelle
d’Intérêt Communautaire ». Elle a pour objectif de favoriser le développement de la culture sur notre
territoire, et notamment, en soutenant, ou, le cas échéant, en organisant des évènements ou des
actions dans les domaines de l’enseignement artistique, de la création artistique sous toutes ses
formes, de la diffusion des œuvres et des spectacles vivants, et/ou de la valorisation du patrimoine
culturel immatériel.
 
Sont soutenues les manifestations s’inscrivant durablement sur le territoire, avec un rayonnement
au-delà du territoire, une capacité d’évolution et d’extension en termes d’attractivité et de
développement économique, intégrant une valorisation de la culture et du patrimoine local
(architecture, œnologie, gastronomie, richesses naturelles,) et une ouverture vers des publics de plus
en plus larges.

En 2023, la Communauté de communes a soutenu financièrement les associations pour un montant de
85 900 euros, correspondants à 15 actions culturelles du territoire.

Les pierres de gué
Artistes à suivre
Vivons le Théâtre en Pays Corbières et
Minervois
Chemins de photos
Une saison en forêt
L’Art s’invite à Magrie
Festival international du film insolite de la
Haute Vallée
Orchestre à l'hôpital

Atelier de perfectionnement du Limoux Brass Festival
Scène ouverte à l'école de musique et aux orchestres à
l'école
Actions culturelles pour les publics dans le cadre du
Limoux Brass Festival
Fête du jeu 2023
Les rencontres du théâtre de plein air du château de
Serres
Académie et festival de percussions
Festival blues en Haute Vallée de l’Aude 
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La Commune de Limoux a de tout temps montré son attachement au développement des pratiques
sportives pour tous et son engagement pour l’enfance et la jeunesse. Des infrastructures de qualité
sont mises à la disposition des associations sportives Limouxines. La Commune organise également
des accueils de loisirs pendant le temps périscolaire et met en place des actions éducatives pendant
le temps extra-scolaire. Chaque année, un programme de travaux d’entretien, de rénovation et
d’achat /renouvellement de matériels répond aux objectifs de la politique sportive municipale qui est
de garantir la qualité des installations à destination du public.

4.2. Les actions dans les domaines du SPORTS-ENFANCE-JEUNESSE en 2023

Le sport à Limoux en quelques chiffres 

74 associations sportives pour 3 500 licenciés. La différence par rapport à l’année dernière est le
résultat des années après-Covid.
Elles disposent grâce à la mairie d’une trentaine d’équipements sportifs.

Un Complexe aquatique (5 bassins), 3 gymnases et 1 terrains multisports couvert, 3 complexes
sportifs de plein air comprenant 6 terrains de grands jeux,  4 terrains engazonnés et 2 stabilisés, 1
piste d’athlétisme stabilisée, 3 plateaux d’EPS et modules vtt, 2 dojos, 1 terrain/piste ULM, 1 salle
d’escrime, 5 boulodromes de plein air, 1 salle de musculation, 1 stand de tir, 1 salle de tennis de
table, 1 city stade, 1 skate-park, 1 complexe de tennis comprenant 5 courts dont 1 couvert ainsi qu’un
autre en libre accès à l’aiguille. 1 base de canoë-kayak, 1 parcours santé et un camping.

Ces équipements sont dotés de salles sportives et d’une totalité de 30 vestiaires nécessitant un à
deux entretiens quotidiens en fonction de la fréquentation et qui accueillent des rencontres
organisées les week-ends pour un traitement d’une surface totale estimé à 7200 m2.

Tous ces équipements sportifs sont implantés sur de grands sites naturels arborés et enherbés qui
bénéficient aussi d’un entretien régulier voir plus intense en fonction des périodes de l’année. On
peut estimer que les équipes techniques du service des sports entretiennent une superficie totale de
113 000 m2 de terrains de jeux, d’espaces verts de plein air avec leurs abords. Le service compte 22
agents.

En termes de rencontres sportives

La commune met également à disposition des associations sportives ses installations pour
l’organisation de rencontres fédérales tout au long de la saison :
- 98 rencontres sur le complexe l’Aiguille + tournoi Pujol + tournoi Guiraud + tournoi foot
- 76 rencontres sur le complexe CES + tournoi Pujol + tournoi Bullhand
- 46 rencontres dans complexe Trémesaygues + tournoi Bad + tournoi judo
- 20 rencontres dans Complexe Olympie + 3 tournois de badminton + 3 Galas + compétition de gym +
gala fight club + championnat de tir à l’arc + championnat de tennis de table.
-12 rencontres de pétanque sur complexe Monte Cristo

De plus, une cinquantaine de manifestations sportives relèvent de l’organisation de divers
championnats départementaux et régionaux, des grands prix de la ville, des trophées régionaux et
quelques tournois rassemblent près d’un millier de jeunes…
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Titres obtenus pour la saison sportive 2022-2023

- Au niveau départemental : 47 titres dont 29 champions, 8 vice-champions, 8 à la 3ème place et 2 à
la 5ème ;
- Au niveau régional : 18 titres dont 7 champions, 3 vice-champions, 3 à la 3ème place, 4 à la 4ème
place et 1 à la 5ème ;
- Au niveau national : 19 titres dont 13 champions de France, 3 vice-champions, 1 à la 3ème place, 1 à
la 4ème place et 1 à la 16ème place ; 
- Au niveau international : 4 titres de champions/1er au concours Bravissimo, et 1sportif 2ème en
International (au tir à l’arc).

Les actions de maintenance et rénovation réalisées en 2023

La reprise en régie directe en 2019 de la gestion de l’établissement avec comme objectif de définir un
plan pluriannuel d’investissements et un programme d’animation pour remettre la structure sportive
à niveau et redynamiser l’offre de service en accord avec les attentes des nouveaux utilisateurs :

Le programme des travaux réalisés en 2023 a été le suivant :
-Changement des luminaires pour un éclairage LED plus adapté et moins énergivore ;
-Réfection des peintures des gradins ;
-Amélioration de la signalétique extérieure et intérieure (peinture sol accès secours, place de
parking) ;
-Acquisition de matériels pédagogiques et techniques (aquabike…).
-Remplacement de vannes dans la filtration des bassins intérieurs.

Le XIII Limouxin champion de France de Rugby à XIII en Mai 2023 à Narbonne au terme d’une finale exceptionnelle
devant près de 11 000 spectateurs.
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Les animations en 2023 à la piscine municipale

Concernant le programme d’animations aquatiques, les activités habituelles dont la popularité n’est
plus à démontrer ont vocation à évoluer avec pour objectif de redynamiser l’offre de service à la
population au sein de la piscine municipale.
Aquagym municipale : toute l’année, sur la période scolaire (36 semaines) et à raison de trois séances
hebdomadaires. Pour l’année 2023, 65 abonnés ont bénéficié de ces cours sportifs.

Pendant les vacances scolaires de 2023:
-Journées d’initiations sportives (4 matinées organisées par le service des sports-enfance-jeunesse –
CTG – 80 participants).
-Mise en place de cours d’aquagym et d’aquabike pendant la période estivale (plus de 200 personnes
y ont participé) .
-Modification des horaires d’ouverture pour proposer une amplitude plus grande au public.

Un nouveau projet d’animation est prévu pour 2024 avec une mise en valeur des agents dans leurs
prérogatives.

Le camping

2 mois d’ouverture sur la saison estivale soit du 1er juillet 2023 au 31 aout 2023.
Une fréquentation pour le mois de juillet 2023 de 60%.
Une fréquentation pour le mois d’aout 2023 de 85 %.
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Les actions Enfance-Jeunesse en 2023

Stage Initiation sportives CTG :
5 Jours à chaque vacance d’Octobre accueillant environ 60 enfants.
 
Stage jeunes d’été CEJ : 
Le 21/07/Sortie Aqualand avec 24 jeunes.
Le 27/07 Sortie Aqualand avec 17 jeunes. 
Le 11/08 Sortie Aqualand avec 15 jeunes.
Le 21/08 Sortie Jet ski avec 10 jeunes. 
Du 03/08 au 07/08 sejour mixte à Marseille pour 10 jeunes. 
Du 11/07 au 15/07 Séjour playa tour pour 10 jeunes.

Séjour 3 animateurs UFOLEP : du 11/07 au 14/07
BAFA initial pour un jeune UFOLEP
BAFA approfondissement pour un jeune UFOLEP

Aquagym : Lundi de 12h15 à 13h, Mercredi et Vendredi soir de 20 h à 21h en période scolaire, 65
inscriptions sur l’année 2022/2023.
L’année 2023/2024 montre encore un réel engouement pour l’activité.

Le savoir nager va revenir sur la piscine dès que les MNS seront formés aux nouvelles directives.
Cela est prévu pour l’année 2024/2025.

Animations estivales : 
-Aquagym 1 cours par jour, 3 fois par semaine
-Aqua bike 2 cours par jour, 4 fois par semaine
Les activités physiques de l’été ont regroupé plus de 200 personnes. Les jeux, pour leur part ont
permis une hausse de fréquentation sur la semaine de 25%.

La fréquentation annuelle de 2023 au niveau de la piscine est de 15 128 baigneurs, 10 606 des
écoles scolaires primaires, 2 371 des écoles scolaires secondaires. 8888 sont adhérents des
associations sportives et de 3 076 autres (activités, CE, …). La fréquentation totale s’élève à 40 069
utilisateurs de la piscine en 2023.

Complexe sportif Tremesaygues :
-Rénovation énergétique du gymnase
-Désamiantage / couverture bac acier / panneaux translucides / serrurerie
-Remplacement des menuiseries extérieures
-Isolation par l’extérieur
-Pose d’un nouveau sol sportif
-Electricité / Eclairage
-Clôture et panneaux rigides
-Aménagement extérieur
-Fournitures
-Rénovation dans sa totalité
Cout Global du Projet : 868 865,05 €
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Vestiaires Annexe du stade du Complexe Tremesaygues 
-Peinture intérieure et extérieure de la tribune
-Toiture et chéneaux refaits

 Stade Aiguille :
-Peinture pour les façades, rambardes, et tribunes dans le cadre des chantiers jeunes d’été

La promotion de la pratique sportive-le Forum des associations 2023

Dans le cadre de cette journée, les familles ont pu découvrir un large panel d’activités proposées sur
la Commune de Limoux et même s’initier à certaines de ces activités à l’Espace Sportif l’Olympie… Les
échanges, les rencontres et le partage autour des stands sont des moments conviviaux entre
familles, enfants, sportifset bénévoles associatifs. L’objectif est que chaque visiteur puisse orienter
ses choix vers la pratique sportive et/ou culturelle pour la saison 2023-2024.
Il y avait comme nouveauté cette année, un camion “escape game” qui a permis aux limouxins de
s’initier à ce jeu.
Cette année, pour le forum des associations, nous avons reçu 42 associations sportives, 25
associations culturelles et 25 associations sociales soit un total de 92 associations sur l’événement.

Les manifestations sportives d’envergure

Le Cross des 1000 enfants le 26 mai 2023 a réuni cette année 890 participants avec pas moins de
120 enfants.

Le 10ème Rallye-Moto organisé par les Motards de la Gendarmerie de Limoux et le partenariat du
Club Caberto Quad s’est déroulé le 27 et 28 mai 2023. Un salon de la moto et du quad était aussi
présent ! L’événement a réuni un peu plus de 600 personnes.

« Sors ta mob » organisé par le Moto Quad Passion s’est déroulé le 24 et 25 juin 2023 au camping
qui a réuni plus 130 participants avec un public de 400 personnes.

                        
Il est important de rappeler la dynamique qu’impulsent ces manifestations sportives pour l’économie
de la Commune et du territoire.

La soirée de remise des trophées des sports

La 23ème édition des Trophées des Sports de la Ville de Limoux s’est déroulée le Vendredi 1er
Décembre 2023 à l’Espace Sportif L’Olympie. Cette soirée fut l’occasion de récompenser les
nombreux dirigeants, entraîneurs, arbitres et bénévoles pour leur engagement au sein du milieu
associatif sportif local, mais également de récompenser les meilleurs sportifs et espoirs Limouxins
qui participent, au travers des compétitions sportives, au rayonnement de la Commune.

Un total de 130 Trophées remis avec plus de 750 personnes présentes sur l’évènement !
Une organisation de plusieurs semaines regroupant des moyens humains, matériels et financiers
plus qu’important.



5.La prévention la sécurité et la citoyenneté
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5.1 La délinquence et l’incivilité urbaine

La police municipale a pour objet d'assurer le bon ordre, la sûreté, la sécurité et la salubrité publique. 
Les actions et les priorités de la Police Municipale de Limoux sont :
-la surveillance du stationnement, 
-la lutte contre les incivilités, 
-la surveillance générale de la commune et des abords des établissements scolaires,
-La sécurisation des diverses manifestations et animations.
Elle exerce ses missions au plus près de la population : c’est une police de proximité.
Renforcée de deux nouveaux policiers municipaux et d’un Agent de Surveillance de la Voie Publique, elle
est présente tous les jours de la semaine avec une amplitude horaire raffermie et adaptée aux attentes
de la population.
Un service a été mis en place en fin de semaine jusqu’à 23h et durant la période estivale jusqu’à 1h du
matin répondant ainsi à un besoin dans notre commune où les animations sont riches. Cette adaptation
des horaires permet, de ce fait, de lutter contre les nuisances nocturnes et particulièrement en matière
de bruit de voisinage. 
Une occupation du terrain optimisée permet d’avoir une réelle réactivité. 

Au quotidien, des patrouilles sont effectuées dans le centre-ville mais aussi dans les différents quartiers
permettant ainsi d’avoir un contact privilégié avec les administrés. A pied, en voiture, tous les jours les
policiers municipaux sont sur la voie publique. Le but est de rapprocher l’institution policière du citoyen,
créant ainsi une proximité. C’est l’essence même des missions de la Police Municipale.  

La surveillance des écoles primaires est également une action privilégiée de la Police Municipale. A
chaque sortie des élèves, primaires mais aussi collèges, des agents ou des médiateurs sont
systématiquement positionnés devant chaque groupe scolaire de la commune afin de surveiller
quotidiennement les sorties des élèves. Cela permet également de faire de la prévention auprès des
parents d’élèves. 

Ce travail au quotidien se fait en collaboration avec la Gendarmerie de Limoux. Des rencontres et des
réunions pluri-hebdomadaires, des échanges d’informations réguliers permettent d’avoir des résultats
notables. On optimise ainsi l’occupation du domaine public.
Régulièrement, des interventions en commun ont permis de mener des actions de police route, des
opérations anti-délinquance ou d’interpeller divers individus et de procéder à des mises à disposition.  
Une coopération ou chacun reste sur ses missions propres mais où il y a une réelle volonté de travailler
en commun.  Des prises de contact physiques et téléphoniques donnent lieu à un bilan hebdomadaire de
l’activité de l’ensemble des services. 

Des résultats satisfaisants comme la quasi absence de Sans Domicile Fixe en centre-ville qui
occasionnaient des nuisances notamment en termes de bruits, disputes, bagarres souvent sur fond de
consommation d’alcool excessive. Un travail de fond a été fait pour l’accompagnement de ces personnes
et pour les aider et les orienter vers des maisons d’accueil comme l’Escambi ou vers les services sociaux.



La prévention est essentielle mais la répression utile et vitale si le règlement n’est pas respecté.
En 2023, 1 127 contraventions de tout ordre ont été dressées, en grande majorité concernant le non-
respect du stationnement. 

Nous avons eu une attention particulière à l’usage des trottinettes manœuvrées souvent de manière
anarchique. En effet, leurs utilisateurs, qui méconnaissent en grande partie la règlementation en vigueur,
ont souvent été repris par notre service, occasionnant de nombreuses verbalisations : non-respect de le
signalisation, circulation en sens interdit, utilisation des trottoirs, circulation à deux sur le même engin,
défaut d’assurance sont les principales infractions relevées, 54 au total. 

Concernant la lutte contre les incivilités en matière de salubrité publique, une collaboration avec les
services de la Communauté de Communes du Limouxin et le service de médiation urbaine se poursuit.
Elle a permis d’améliorer la propreté et l’hygiène dans le centre-ville. 43 contrevenants ont été verbalisés
concernant des dépôts sauvages et des divagations de chiens.

L’équipe de Médiation Urbaine : Cela fait 5 ans que ce service a été créé. Composé de trois agents, il a
pour missions, en complément et sous l’autorité la police municipale et du CCAS, de lutter contre les
petites incivilités de la vie quotidienne, promouvoir la tranquillité urbaine, mais également retisser les
liens sociaux. Leur proximité avec les administrés, leur sens de l’écoute et de l’observation, leur
connaissance de la ville, leur présence en centre bourg particulièrement et leur disponibilité font que ce
service est devenu une aide primordiale surtout auprès des personnes âgées et vulnérables. La
municipalité souhaite accompagner les séniors et, dans ce cadre, elle met en place diverses actions
comme « Limoux prend soin de vous, l’opération canicule ou le repérage de personnes en difficultés pour
les Petits Frères des pauvres ». Ces agents rencontrent au quotidien les Limouxins pour leur apporter
une aide, une assistance dans l’établissement de divers dossiers ou tout simplement une écoute.

Le Centre de Surveillance Urbain : la vidéo-protection est devenue un outil indispensable en matière de
sécurité. Un système de vidéosurveillance utilisé dans les lieux publics, est une aide indéniable pour
lutter contre la délinquance pour des raisons multiples comme l’aide aux enquêtes judiciaires, la
dissuasion de la criminalité, le renforcement de la sécurité publique, la prévention de la délinquance mais
également la gestion des foules ou du trafic lors d’événement ou d’animations. 
Créé en 2011, doté initialement de 35 caméras, le système ne cesse de se développer par une
augmentation régulière de caméras. En 2023, 56 caméras étaient en fonctionnement dont 5 caméras à
Lecture Automatique des Plaques d’Immatriculation (LAPI). Voulant optimiser le maillage de la Commune,
la municipalité a fait le choix de doter le CSU de 15 caméras supplémentaires portant le nombre à ce jour
à 71 pour une protection et une surveillance continue et une sécurité accrue. 
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L’année 2023 aura été la 21ème édition de l’opération « Code de Bonne Conduite » qui convoite la
sensibilisation des élèves, des collégiens et des lycéens de la commune aux dangers de la route. 
Divers ateliers ont été proposés par les différents partenaires comme la prévention routière
départementale, la gendarmerie nationale, les sapeurs-pompiers, la police municipale, la Croix-Rouge,
l'Adateep et l'APDC. 
Cette opération offre l’occasion de sensibiliser les enfants et les adolescents aux multiples dangers de la
route afin qu’ils transmettent également les bons gestes à leurs parents. C’est une action très attendue
par les établissements scolaires de la commune. 

La municipalité œuvre au quotidien à la sécurité des usagers et comme chaque année elle procède
régulièrement à de nouveaux travaux d’aménagement de l’espace urbain : revêtement de la chaussée de
qualité, aménagement au cas par cas à chaque rénovation de rues pour donner la priorité aux piétons,
optimiser et sécuriser leur déplacement. 
La vitesse des véhicules est également une préoccupation des administrés, on le sent lors des différentes
rencontres, comités de quartiers en l’occurrence. Ces aménagements ont aussi pour but de limiter les
risques. 
En complément, le service de la Police Municipale a procédé l’a dernier à plusieurs contrôles de vitesse.
Doté d’un radar mis à disposition par la DTTM de l’Aude, de nombreuses actions ont été menées dans ce
sens sur les grands axes traversant la commune mais également dans les quartiers, répondant ainsi à
l’inquiétude des Limouxins. Prévention mais aussi répression étaient appliquées en fonction de la
réponse recherchée.
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5.2 La sécurité routière

La Police Municipale, dotée de deux moniteurs de prévention routière formés en conséquence, intervient
par leur intermédiaire dans les établissements scolaires tout au long de l’année. 
Avec l’acquisition de nouveaux matériels comme une piste cyclable mobile, de nouveaux outils
pédagogiques et du matériel informatique, cette équipe intervient dans toutes les écoles élémentaires de
la commune. Ce sont des actions éducatives qui sont toujours mises en place par les enseignants et à la
demande de ses derniers, avec des supports pédagogiques adaptés à l’âge des enfants et au contexte de
chaque école.
C’est une réponse à un souhait des enseignants avec un objectif majeur : apprendre les comportements
qui permettent de se déplacer en sécurité et de faire face aux situations de danger dès le plus jeune âge.
Cette année, les deux moniteurs sont allés plus loin dans leur démarche en s’adressant à un autre public,
celui de personnes ayant un handicap. 

5.3 Les actions de formation et de sensibilisation



La municipalité de Limoux traite la question de la sécurité avec rigueur et beaucoup d’engagement
depuis 19 ans. La protection de la population est à LIMOUX une action partenariale menée en lien étroit
avec les services de l’Etat (Gendarmerie, Justice, P.J.J.) et l’ensemble des acteurs qui agissent sur le terrain
au contact des populations. La coordination des actions menées et le lien entre les acteurs se font dans le
cadre d’un Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance de Limoux (C.L.S.P.D.). Limoux a
été la première commune de l’Aude à mettre en place un C.L.S.P.D. en 2002. 

L’action municipale dans le domaine de la tranquillité publique est soutenue depuis 2015 par une bonne
articulation entre les actions portées par le C.L.S.P.D. et la programmation annuelle du Contrat de ville. 

Quatre commissions thématiques animent le fonctionnement du C.L.S.P.D. :
-Commission “Sécurité routière”
-Commission “Prévention de la toxicomanie et de l’alcoolisme”
-Commission “Prévention de la délinquance et des incivilités urbaines”
-Commission « Prévention de la radicalisation » créée en 2018.

Les trois premières se sont réunies le 23 Novembre 2021 pour proposer les actions à mener en 2022
dans le domaine de la prévention. La quatrième commission a été reformatée pour devenir la
commission « Promotion des valeurs républicaines et prévention des radicalisations ».
Cette quatrième commission s’est regroupée en Mars 2023 pour discuter des différentes Actions
déposées dans le cadre du Contrat de ville qui ont une portée commune:

Interventions de proximité (permanences d’un agent social dans les locaux de la
Gendarmerie)- CIDFF
Point d’information et d’accompagnement des femmes victimes de violences- CIDFF
Fédérer autour du principe de laïcité- Collège Joseph Delteil
Sessions de formation aux valeurs de la République et à la Laïcité- Commune de Limoux
Etre différents ?... Et alors.- UDAF 11
Manifestasciences- Lycée Jacques Ruffié
Radi’Aude- Lycée Jacques Ruffié
Créathlon « En finir avec le harcèlement scolaire »- Canopé 11
Terre fraternelle – Ateliers de prévention du racisme et des discriminations- Militants des
savois et lycées
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5.4 Le fonctionnement du CLSPD de Limoux
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La Commune de Limoux est entrée en 2015 dans la géographie de la nouvelle politique de la ville. Le
contrat-cadre du Contrat de ville de Limoux 2015-2020 a été signé par ses 18 signataires le 30 juin 2015. Il
mobilise l’Etat et ses services, les collectivités locales et territoriales (Région, Département de l’Aude,
Communauté de communes du Limouxin) et les institutions partenaires autour d’un plan d’actions
annuel visant à renforcer les politiques publiques pour réduire les écarts de développement et améliorer
les conditions de vie des habitants du quartier prioritaire. Un protocole d’engagements partagés a été
validé fin 2019 par l’ensemble des signataires du Contrat de ville à la suite d’une évaluation à mi-parcours
du contrat de ville. Ce protocole a notamment permis de prolonger le Contrat de ville de deux années,
jusqu’au 31 Décembre 2022. Le Projet de Loi de Finances 2022 a induit la prolongation des contrats de
ville pour une année supplémentaire, jusqu’au 31 Décembre 2023.

6.1 Le socle participatif du Contrat de ville

La commune de Limoux a conservé la compétence en matière de Politique de la Ville. Elle la partage avec
la Communauté de communes du Limouxin, chaque collectivité intervenant dans ses domaines de
compétences. Ce portage partagé entre les deux collectivités est perçu comme un atout pour agir
efficacement sur l’ensemble des piliers opérationnels du contrat de ville. 
Les actions du contrat de ville de Limoux s’organisent autour de trois piliers, déclinés en orientations
stratégiques et objectifs opérationnels.

6.2 Les orientations stratégiques et les objectifs du Contrat de ville de Limoux

6.2.1 Le pilier « Emploi et développement économique »

 « L’objectif prioritaire vise à réduire les écarts de taux d’emplois entre les territoires prioritaires et
l’agglomération de référence, en particulier au bénéfice des jeunes et des femmes, en intégrant la lutte
contre les discriminations ». (ANCT)

Orientation stratégique 1 : Faciliter la montée en qualification des jeunes en s’appuyant sur les
acteurs du Service public de l’Emploi de Proximité, sur les services de la Région et les entreprises
locales.

Objectif opérationnel 1 : faciliter l’accès à l’emploi des jeunes.
Objectif opérationnel 2 : soutenir l’accès à l’emploi des habitants du quartier en s’appuyant sur les outils
de l’Economie solidaire.

Orientation stratégique 2 : soutenir la création d’emplois locaux non délocalisables.
Objectif opérationnel 1 : accompagner la création et le développement d’activités sur le territoire.
Objectif opérationnel 2 : soutenir la création d’entreprises par ou pour les habitants du quartier.
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6.2.2 Le pilier « Habitat et cadre de vie »

« L’objectif prioritaire vise à améliorer de façon significative, la vie quotidienne des habitants des
quartiers prioritaires, en intégrant l’habitat, la mobilité des habitants et en portant une attention
particulière aux jeunes et aux femmes en intégrant la lutte contre les discriminations. » (ANCT)

Orientation stratégique 1 : un cadre de vie adapté dans une ville pour tous.
Objectif opérationnel 1 : Agir sur les problématiques de l’habitat et du cadre de vie dans le quartier
prioritaire.
Objectif opérationnel 2 : Rénover l’habitat dans le centre ancien, en l’adaptant aux besoins des
habitants, dans une démarche participative.
Objectif opérationnel 3 : Améliorer l’accessibilité des services et des espaces publics, faciliter la mobilité
des habitants.

Orientation stratégique 2 : achever la réhabilitation des logements et l’aménagement des espaces
collectifs dans le QUARTIER Saint Antoine.

Nota : dans l'objectif d'assurer une qualité de vie urbaine égale entre le quartier prioritaire et les autres
quartiers de la ville, une convention d'utilisation de l'abattement de TFPB a été signée le 27 Décembre
2015 par l’Etat, la Commune de Limoux et chaque organisme HLM implanté dans le quartier prioritaire,
conformément à l’accord-cadre signé entre le C.G.E.T. (devenu ANCT) et l’U.S.H. (Union Sociale pour
l’Habitat = fédération nationale des organismes bailleurs). Un avenant à cette convention signé fin 2020
prolonge cet abattement de TFPB jusqu’au terme du Contrat de ville en cours le 31 Décembre 2022.

6.2.3 Le pilier « Cohésion sociale »

 « L’objectif prioritaire vise à réduire la pauvreté et à favoriser l’égalité des chances pour les habitants des
quartiers prioritaires, en portant une attention particulière aux jeunes et aux femmes ainsi qu’en
intégrant la lutte contre les discriminations ». (ANCT)

Orientation stratégique 1 : acquisition des savoirs et réussite éducative.
Objectif opérationnel 1 : adapter au contexte local les dispositifs nationaux de droit commun
contribuant à la réussite scolaire.
Objectif opérationnel 2 : renforcer et soutenir l’action éducative en milieu scolaire et soutenir la
parentalité.
 

Orientation stratégique 2 : une place pour tous dans la ville.
Objectif opérationnel 1 : promouvoir l’engagement citoyen et soutenir la vie associative.

Orientation stratégique 3 : l’accès à la santé, à la culture et aux sports.
Objectif opérationnel 1 : améliorer l’accès aux droits et contribuer aux réductions des inégalités en
matière de santé en s’appuyant sur le Contrat Local de Santé en cours d’élaboration.
Objectif opérationnel 2 : l’accès de tous à la culture.
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Nota : une Convention de Généralisation de l’Education Artistique et Culturelle (C.G.E.A.C.) du Limouxin a
été signée le 14 octobre 2019 par la Commune de Limoux avec 7 autres signataires (Préfecture de l’Aude
au nom de la D.R.A.C. Occitanie, DSDEN de l’Aude, Département de l’Aude, Communauté de communes
du Limouxin… Cette convention constitue le cadre de mise en œuvre des actions de développement
culturel et d’éducation artistique liées à la politique de la ville sur la période 2019 /2022 (volet « urbain »
de la programmation annuelle de la C.G.E.A.C.).
 Objectif opérationnel 3 : l’accès de tous à la pratique sportive.

Orientation stratégique 4 : vivre en tranquillité, prévenir les actes délictueux et la récidive et
garantir la lisibilité de la réponse judicaire.

Ces objectifs s’appliquent au quartier prioritaire « Aude ». Ce quartier est constitué d’une partie
importante du centre ancien sur la rive gauche de l’Aude (dit « Grande ville »), d’une petite partie du
quartier ancien en rive droite (dit « Petite ville ») et du secteur d’habitat locatif de Saint Antoine. Son
périmètre a été défini par l’Etat sur un seul critère : le revenu fiscal médian des habitants du quartier

 Chiffres-clés du Quartier « Aude » :
    - Population : 1 800 habitants

    - Le revenu fiscal médian dans le quartier « Aude » était de 10 100 € en 2014           
       (18 802 € pour la ville de Limoux)
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A ces orientations stratégiques s’ajoute la prise en compte d’axes transversaux déterminés par l’Etat et
qui s’appliquent à l’ensemble des actions menées dans le cadre du Contrat de ville :
-l’égalité entre les femmes et les hommes,
-la lutte contre toutes les formes de discriminations,
-la place de la jeunesse dans les actions du Contrat de ville.

Les objectifs opérationnels se déclinent en nombreux sous-objectifs et pistes d’actions qui constituent le
cadre de l’appel à projets, lancé en fin d’année auprès des associations et des opérateurs en vue d’établir
la programmation des actions du Contrat de ville pour l’année suivante.

6.3 la définition du programme d’actions 2023 et sa mise en œuvre

Un appel à projets a été lancé en novembre 2022 pour inviter les associations et les organismes à mener
des actions répondant aux orientations stratégiques et aux objectifs opérationnels du Contrat de ville. 

47 actions, pour un coût total de 601 087 €, ont été retenues et financées dans le cadre de la
programmation 2023 du Contrat de ville de Limoux.

Ces actions ont été financées par les partenaires institutionnels signataires du Contrat de ville sur leurs
fonds dédiés à la politique de la ville (434 128€ = 72,2 %), auxquels s’ajoutent des crédits de droit
commun et des contributions en fonds propres par les porteurs de projet (166 959€ = 27,8 %). Les
engagements financiers de ces partenaires ont été les suivants 
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La programmation de 2023, comme celle de 2022, prend en compte les nouvelles orientations de la
politique de la ville croisant les priorités gouvernementales et les priorités locales retenues dans le
protocole prolongeant le contrat de ville de Limoux jusque fin 2023.

Les priorités gouvernementales pour les contrats de ville

1)   Veiller à une équité territoriale pour donner les mêmes chances de réussite à chacun, quel que soit le
territoire où il vit en priorisant :

La garantie des mêmes droits aux habitants (sécurité du quotidien, mixité sociale, lutte contre les
discriminations, renouvellement urbain et cadre de vie, santé, solidarité, mobilité),
L’éducation, la lutte contre le décrochage scolaire, l’accompagnement éducatif renforcé avec les
contrats locaux d’accompagnement scolaire et les plans de réussite éducative,
L’emploi et l’insertion professionnelle.

2)   Favoriser l’émancipation en agissant sur :

L’éducation et la petite enfance (projets en lien avec la parentalité),
Le développement économique et l’emploi (formation, emploi, accompagnement des futurs
entrepreneurs, accompagnement des étrangers primo-arrivants).

3)   « Faire République » en favorisant les projets pour :
 

Former des acteurs de terrain aux valeurs de la République et à la laïcité,
Prévenir les discriminations,
Développer les actions culturelles,
Faire progresser l’égalité femmes/hommes

Les priorités locales retenues dans le protocole d’engagement 2020 / 2022

Elles découlent des conclusions de l’évaluation « à mi-parcours » du Contrat de ville et contiennent
principalement des éléments de méthode pour :

Améliorer la mixité sociale de la population résidant dans le quartier prioritaire ;
Rechercher les convergences entre le Contrat de ville, le Plan Pauvreté, le Plan national de Santé ;



Opérateurs Actions menées en 2023

Pilier « Développement économique et emploi »

C.C.I. de l’Aude
Appui de la CMA et de la Coopérative

d’activités SAPIE
Osez l’entreprise dans le centre ville de Limoux

F.A.C.E. Aude (Fondation Agir Contre
l’Exclusion)

Entreprises responsables : favorisons l’égalité des
chances 

Association Trait d’Union
Accompagnement (SAPIE)

Repair’ café

Association Trait d’Union
Accompagnement (SAPIE)

Boite à lire

Association Cathare Arts martiaux
coaching

La solution est en soi

  Commune de Limoux
Emploi de jeunes dans les services de la Commune

pendant l’été 
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Renforcer davantage la coordination entre le Contrat de ville et les autres projets de territoire ;
Renforcer l’ingénierie locale pour favoriser l’émergence de grands projets portés par la Communauté
de communes du Limouxin et le P.E.T.R.
Coconstruire davantage les projets avec les bénéficiaires et les usagers.

De leurs côtés, les collectivités territoriales et locales (Région, Département, Communauté de
communes, Commune), avec l’appui de la C.C.I et de la Chambre de Métiers, ont agi pour
accompagner et soutenir la reprise économique post-Covid auprès des commerces et des petites
entreprises artisanales. Le centre-ville fait partie du quartier prioritaire de Limoux. Son activité
économique a été fragilisée par le confinement. Le dispositif l’OCCAL, le soutien des initiatives de l’UCAL,
le maintien des investissements publics pour l’aménagement des rues et le démarrage d’une vigoureuse
action de mise en valeur des façades dans le centre-ville (action du Contrat Bourg-centre signé avec la
Région) ont notamment cet objectif de permettre aux entreprises de « tenir ».

Une grande partie des actions retenues ont été engagées et réalisées mais certaines ont été reportées au
premier semestre de 2023 compte tenu des contraintes liées à la situation sanitaire. Le tableau ci-
dessous récapitule les actions programmées dans le cadre du Contrat de ville en 2023.



Lycée J. Ruffié Start’up Ruffié 2023

Plateforme Audoise de Mutualisation des
Structures d'Insertion par l'Activité

Economique

Rapprochement offres et demandes d'emploi pour les
personnes en contrat d'insertion 

Centre de Formation Professionnelle du
Midi

Bien vivre pour cultiver son employabilité 

Pilier « Habitat et cadre de vie »

Collectif d’associations     GEE AUDE Mon quartier aujourd’hui… et demain ? 

Compagnons batisseurs
Chantier d’auto-réhabilitation accompagnée à

destination des locataires du parc public 

Compagnons batisseurs
Chantiers d'Auto-Réhabilitation Accompagnée à

destination des propriétaires occupants et des locataires
du centre ancien de Limoux 

Commune de Limoux
Opération zéro déchet dans les commerces du centre-

ville 

Habitat Audois Embellissement participatif d’une cour intérieure 

Habitat Audois Thé pas seul

La Trame

Etude des pratiques de mobilité des habitants du
quartier de la gare et en vu de préfigurer un lieu-

ressource "Mobilité" dans le futur pôle multimodal de
Limoux

Wimoov Parcours pré-code 
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Commune de Limoux
Fonctionnement d'une équipe de médiation de rue dans

le quartier prioritaire

Association l’équipage
Développement des activités d’un Espace de Vie Sociale

(E.V.S.) 

Association l’équipage Ateliers et animations dans le quartier Saint Antoine

SCIC Sapie Ateliers de médiation numérique 

Lud’Aude Jeux dans la ville 

Pilier « Cohésion sociale »

Association Les cadets de la
Gendarmerie

Des jeunes Limouxins s’engagent dans les Cadets de la
Gendarmerie 

Jeune chambre économique de
Carcassonne

Des mots pour panser les mots ! Acquérir des
techniques oratoires pour gagner en confiance de soi 

Parfums des couleurs et des mots Ateliers de créativité et de communication 

Commune de Limoux Actions de prévention santé et d'accès aux soins 

UFOLEP Toutes sportives

Communauté de Communes du
Limouxin

C.A.P. Jeunes du Limouxin 
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Pilier « Prévention à la délinquance et à la radicalisation»

C.I.D.F.F. 11 
Point d’accueil/accompagnement des femmes victimes

de violences 

C.I.D.F.F. 11 
Interventions de proximité pour les femmes et les

enfants victimes de violences 

Commune de Limoux
Formation des acteurs de la politique de la Ville aux
valeurs de la Républiques et aux principes de laïcité 

Collège Joseph Delteil Fédérer autour du principe de la laïcité 

UDAF Être différents et alors ? 

Pilier « Cohésion sociale » (Développement culturel)

Cie Portes Sud La danse dans l’espace public 

Association Théâtre Populaire de l’Aude Du théâtre chez vous 

Commune de Limoux
Des murs du musée au théâtre de papier, conte-moi une

œuvre 

Commune de Limoux
Spectacles pédagogiques pour les élèves des

établissements scolaires du quartier prioritaire et de
Limoux 

SCIC Sapie Des clips artistiques

Collectif sur la Cîme des actes Ici commence la mer 

Association Médiane Ateliers de médiation artistique 

Récré action Nous ne sommes pas à une bizarrerie près... 
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Lycée Jacques Ruffié Manifestascience 

Lycée Jacques Ruffié Radi’Aude 

Canopé 11 Créathon ''En finir avec le harcèlement scolaire”

Association Les militants des savoirs
Terres fraternelles - Ateliers de prévention du racisme et

des discriminations

Ingénierie du Contrat de ville

Les Francas de l’Aude Animation du Conseil Citoyen 

Commune de Limoux Emploi d’un chargé de mission « Politique de la ville » 

63

Commune de LimouxBilan DSU 2023

6.4 Bilan qualitatif synthétique des actions menées en 2023 dans le cadre du
Contrat de ville de Limoux

2023 est la neuvième année d’une politique contractuelle à Limoux pour laquelle ses partenaires n’ont
jamais diminué leur niveau d’engagement. Plus de 4,2 M€ ont été financés pour les actions du Contrat de
ville depuis 2015 (hors investissements).
 
La politique de la Ville est élaborée à partir des propositions du terrain (associations, services,
établissements locaux, habitants), répondant à des enjeux stratégiques définis par les institutions et sous
le regard du Conseil citoyen. 
Il s’est donc constitué progressivement un réseau d’acteurs locaux partageant une bonne connaissance
des attentes des habitants de Limoux et une culture commune de la co-construction des projets.

Les partenaires du Contrat de ville ont en 2023 donnée la priorité aux actions qui favorisent le
bien vivre dans le quartier. L’objectif était de renforcer l’attractivité du quartier à travers des ateliers
participatifs. Améliorer l‘habitat et le cadre de vie directement par les habitants afin de répondre au
mieux à leurs attentes. En parallèle les projets favorisant le développement économique l’emploi et la
cohésion sociale ont également été mis en avant.
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La mesure d’exonération fiscale partielle (60%) de la C.F.E. a bénéficié en 2023 à plus d’une
centaine de commerçants et artisans implantés dans le quartier prioritaire et notamment dans le
centre-ville. Cette exonération représente plus de 100 000 € d’économie pour ces acteurs de la vie
économique. La mesure s’applique aux activités employant jusqu’à 50 salariés et réalisant un Chiffre
d’Affaire inférieur à 10 millions d’euros. Elle constitue un coup de pouce au maintien et au
développement de l’activité économique du centre-ville de Limoux. L’Union des Commerçants et Artisans
de Limoux (U.C.A.L.) est un partenaire actif, aux côtés de la Commune et des chambres consulaires, pour
le développement des fonctions économiques du centre ancien.

La part des actions relevant du pilier « Développement économique » est restée à un niveau élevé avec la
poursuite et des actions de soutien aux activités économiques du centre-ville, ainsi que les actions de
développement culturel en lien avec Convention de Généralisation de l’Education Artistique et Culturelle
pour la période 2019 /2022. Ces priorités affirmées d’année en année caractérisent le Contrat de ville de
Limoux. La moitié des actions (23) concernent les jeunes, l’éducation et notamment la promotion des
valeurs de la République demeure un « fil conducteur » de la politique de la ville à Limoux.
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7. La participation citoyenne

Environ 300 associations culturelles, sportives, environnementales, caritatives, patriotiques,
éducatives ou de quartiers rassemblent régulièrement les citoyens, jeunes et moins jeunes, qui
apprennent à se fréquenter, à se connaître lors des fêtes nombreuses, des animations, des repas de
quartier et lors du forum des associations. On dit de Limoux que c’est « la ville aux 250 jours d’animation
par an ». Après des années 2020 et 2021 perturbées par la crise sanitaire, 2022 et 2023 ont vu revenir les
temps forts de la vie festive, culturelle et sociale qui rythment la vie limouxine à l’image de Toques &
Clochers 2023.

La politique de Développement Social Urbain mise en œuvre depuis de nombreuses années est
corroborée par la signature du Contrat de ville en 2015. Il privilégie l’écoute des préoccupations et des
attentes collectives et individuelles des habitants par des entretiens directs lors des permanences ou
rendez-vous des élus de l’équipe municipale mais aussi par des rencontres avec les différentes
organisations et les comités de quartiers. Chaque comité de quartier bénéficie d’un local pour ses
activités. Il reçoit par ailleurs une aide administrative destinée à mettre en œuvre son propre programme
d’animation. 

Le Contrat de ville contribue au développement du dialogue et de la participation des citoyens. Environ 1
200 habitants du quartier prioritaire auront bénéficié directement des actions menées en 2023, parmi
lesquelles plus de 350 jeunes de 0 à 25 ans.

Le Conseil citoyen du quartier Aude, créé par arrêté préfectoral du 25 juin 2015, joue également un
rôle actif dans la participation citoyenne limouxine. Il est composé de 12 membres titulaires, 6 membres
représentant les habitants du quartier prioritaire et 6 représentants les acteurs professionnels et
associatifs intervenant dans ce quartier prioritaire. Le Conseil citoyen a été renouvelé partiellement en
2020 à la suite d’un appel à candidature. Il est assidu aux réunions du Contrat de ville, Comité de pilotage,
Comité technique, réunions thématiques, contribuant à éclairer ces assemblées de l’expertise d’usage de
ses membres.

L’année 2023 aura connu quelques temps forts mobilisant les habitants :

Le Forum des associations le 16 Septembre avec la participation de plus de 70 associations. Au côté
des associations sportives et culturelles traditionnellement présentes dans cet évènement, des
associations agissant pour la citoyenneté, l’éducation et la vie sociale proposaient leurs activités aux
Limouxins ;

Les Assises de la Jeunesse lancée fin 2022 et conclues par un forum en janvier 2023. 223 jeunes de
16 à 30 ans se sont exprimés dans les enquêtes préalables et 113 ont participé aux 5 ateliers
thématiques qui ont permis de préciser les besoins et les attentes des jeunes afin « d’inventer les
projets de demain » qui les concernent.



66

Commune de LimouxBilan DSU 2023

8. Conclusion

La municipalité a la volonté d’améliorer constamment le cadre de vie, l’habitat, les services, les
animations, la vie culturelle et sportive et le « bien vivre ensemble » des habitants Limouxins, avec leur
participation.

De nouveaux aménagements urbains, des nouveaux services, une vie culturelle soutenue, un
engagement sportif de qualité dans des installations modernes font de Limoux et du Limouxin un
territoire attractif pour de nouveaux habitants et de nouvelles activités. L’ouverture de l’Espace Colette
Lagoutte en juin 2022 au sein du QPV regroupant une Maison France Services, les permanences
d’associations et les services sociaux de la Commune en centre-ville est un plus indéniable pour
l’attention que la collectivité doit porter à ses administrés les plus modestes et les plus vulnérables.

Le développement de la Commune de Limoux est à la fois dynamique et équilibré. Les nouvelles
initiatives de la Municipalité ont pour objectif de renforcer et d’améliorer sans cesse les services à la
population. Dans ce contexte, écouter la population est et sera toujours une nécessité. Le
développement social urbain progresse en observant et en écoutant pour mieux comprendre et apporter
des réponses adaptées. 

L’ambition pour notre ville est de poursuivre le travail qui fait de Limoux une ville agréable à vivre, en
répondant aux besoins de tous, et en particulier ceux de nos concitoyens les plus fragiles. Avancer avec
conviction sans renier les principes de solidarité qui fondent notre démarche, voilà ce qui a guidé notre
action pour créer les conditions d’un “mieux vivre ensemble”. Ce sont les enjeux d’une politique sincère
de développement social urbain, comme celle que nous menons sur les précédentes années, en utilisant
au mieux les dispositifs qui nous aident à financer nos actions et en restant toujours à l’écoute de nos
concitoyens.

                                                                                                       

   LIMOUX, le 26 Juillet 2024          
                                                                                                                               LE MAIRE          
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